Projeto: Paulistano Esportes 2
Processo: 58000.010802/2018-45

Solicitagdo de andlise técnica e orcamentéria - pagina 1

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

I. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: Club Athletico Paulistano

CNPJ: 60.927.472/0001-16

E-mail: marcio.pires@paulistano.org.br

Endereco: Rua Honduras 1400 — Jardim América — S3o Paulo - SP

Telefone (DDD): (11) 3065-2076

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente: Paulo Cesar Mario Movizzo

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N2 SLIE: 1814580-98 N2 Processo: 58000.010802/2018-45

Titulo: Paulistano Esportes 2

Manifestagdo Desportiva: Rendimento

Modalidade (s) do projeto: esgrima, futebol, judd, natagdo, polo aquatico e voleibol

Local(is) de execuc¢io do projeto:
Club Athletico Paulistano

Rua Honduras 1400 - Jardim América
S&o Paulo - SP

Cep 01428-900

Fone (11)3065-2076

1. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duracao: 12 meses

Periodo de realizacdo (em caso de eventos): N/A

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Publico Alvo

Criangas —0 (0 a 12 anos)

Adolescentes —156 (10 a 18 anos)
Adultos —25 (18 a 59 anos)

Idosos -0 (a partir de 60 anos)
Portadores de necessidades especiais: 0

Beneficiario Direto: 181

Beneficidrio Indireto: 0

Total de Beneficiario (s): 181

PEDIDO DE AVALIACAO

Solicitamos a ANALISE TECNICA E ORCAMENTARIA do projeto, para efeito dos beneficios de que tratam a

Lein211.438/06 e o Decreto n2 6.180/07.

/ Do T Ty N
Patlo Cesar Mario Mevizzo

Sdo Paulo (SP), 26 de maio de 2020

Presiderﬁésmatura do Titular ou Responsavel Legal do Proponente //
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com as devidas adequacdes aos recursos captados. As alteracoes
ndo podem modificar o objeto, apenas adequi-lo 3 nova realidade. Caso n3o haja alteracdes, repetir o
objeto, de acordo com o projeto autorizado pela Comissio Técnica.

Objeto:

Preparacdo multidisciplinar de atletas de alto rendimento.

Objetivo geral:

O Projeto Paulistano Esportes 2 é um projeto de préatica esportiva regular e tem como objetivo geral viabilizar
a preparacao técnica de alta qualidade a 181 atletas em seis modalidades olimpicas: esgrima, futebol, judd,
natagdo, polo aquatico e voleibol, oferecendo condicBes ideais de treinamento por meio de remuneracdo

(saldrios e encargos) de profissionais de equipes técnicas das respectivas modalidades

Obijetivo especifico:
O projeto ird viabilizar, pelo periodo de 12 meses, o pagamento parcial da remuneragdo e de encargos
trabalhistas de 12 profissionais das modalidades indicadas. Serdo beneficiados os seguintes profissionais:

e 1 coordenador de natacio;

e 1 coordenador de polo aquatico;

e 1 treinador de esgrima

e 3 treinadores de futebol;

e 2 treinadores de judo;

e 1 treinador de natacdo;

e 1 treinador de polo aquatico;

e 2 treinadores de voleibol.

Observacio:
O projeto Paulistano Esportes 2 viabilizard o pagamento parcial de saldrios e encargos, com os valores
relativos a férias sendo pagos com recursos préprios do Clube. Assim, o projeto tera 12 meses de duracdo

mas os profissionais serdo remunerados durante 11 meses, excluindo-se os periodos de férias de cada um.
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VI. METODOLOGIA - De acordo com a nova realidade dos recursos captados, descrever e detalhar o
desenvolvimento, execugdo e a metodologia aplicada em todas as atividades do projeto. Apresentar as fases
de execugdo do projeto, constando cronograma de atividades com periodos de cada acdo. Grade horéria,
constando modalidades, n® de turmas, quantitativo de beneficidrios por turma, frequéncia semanal, de
acordo com turnos e faixas etdrias. Quadro de hordrio dos profissionais com frequéncia semanal, detalhando
as atribui¢Bes de cada um. Apresentar os respectivos calendarios dos eventos a participar ou a executar,
especificando datas e duracdo dos mesmos. Apresentar o critério de selecdo dos participantes e dos
profissionais envolvidos. No caso de apresentacio de quadros ou planilhas explicativas, anexar ao projeto
impresso a ser enviado a Secretaria Especial do Esporte.

Ajuste causado por captacdo parcial e transferéncias de saldos remanescentes:

O planejamento inicial deste projeto considerava a captagdo de RS 2.850.151,87. Foram captados RS
1.076.000,00 e transferidos RS 180.884,36 referentes ao saldo remanescente de dois projetos (RS 140.927,97
do projeto Ténis Paulistano, processo 58701.009568/2013-00, e RS 39.956,39 do projeto Polo Aquatico
Paulistano 2, processo 58701.003389/2015-12), totalizando RS 1.256.884,36, correspondentes a 44,10% do
valor originalmente planejado. Os ajustes sdo detalhados em planilha anexa a esta solicitacdo e as

informagbes a seguir consideram o novo valor disponivel para execugao.

E importante reforgar que a captagdo parcial de recursos, que implicou na exclus3o das bolsas-auxilio e no
ajuste de outras ag¢bes, ndo prejudicard o projeto originalmente previsto pois o Clube custeard com recursos

préprios essas despesas.

Manifestac¢do esportiva:

Desporto de rendimento, manifestagdo identificada pela disputa de competicbes que visem resultados desportivos.

Publico alvo:
e 18 atletas de esgrima, ambos os géneros, sendo 6 adolescentes de 12 a 18 anos e 12 adultos;
e 50 atletas de futebol, género masculino, sendo 50 adolescentes de 12 a 18 anos;
e 15 atletas de judd, ambos os géneros, sendo 15 adolescentes de 12 a 18 anos;
e 27 atletas de natagdo, ambos os géneros, sendo 27 adolescentes de 12 a 18 anos;
* 26 atletas de polo aqudtico, ambos os géneros, sendo 13 adolescentes de 12 a 18 anos e 13 adultos;
e 45 atletas de voleibol, género feminino, sendo 45 adolescentes de 12 3 18 anos;

e Total: 181 atletas, ambos os géneros, sendo 156 adolescentes de 12 a 18 anos e 25 adultos
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Recursos humanos previstos:
e 1 coordenador de natacdo;
e 1 coordenador de polo aquatico;
e 1 treinador de esgrima;
e 3 treinadores de futebol;
e 2 treinadores de judo;
e 1 treinador de natacao;
e 1 treinador de polo aquatico;
e 2 treinadores de voleibol.

e Total: 12 profissionais, sendo 2 coordenadores e 10 técnicos.

Informagdes detalhadas sobre cada profissional, como atribuicdes, nivel na tabela de referéncia do
Ministério da Cidadania, regime de contratacdo, hordrios de atividades e carga horaria total prevista sdo

apresentadas no detalhamento de ac¢des deste projeto.

Utilizacdo de outras fontes de recursos:

Seis dos 12 profissionais previstos neste planejamento deverdo ter parte de sua remuneracéo liquida, sem
considerar encargos, realizada com recursos financeiros viabilizados pelo Termo de Colaboragdo 68/2016
celebrado entre o Club Athletico Paulistano e o Comité Brasileiro de Clubes. Uma planilha de apoio
encaminhada anexa a esta solicitacdo apresenta uma visdo detalhada da remuneracio total de cada
profissional. Reforca-se que ndo havera sobreposicdo na utilizagdo dos recursos publicos mas sim uma

complementagdo entre as fontes.

Cronograma do projeto:
Cronologicamente, em seu planejamento inicial, o projeto se desenvolveria como segue:
1. Em sua fase inicial o foco serd no planejamento técnico anual, verificando a quantidade final de atletas
participantes e estruturando o trabalho a ser desenvolvido (janeiro e fevereiro, no plano inicial).
2. Apos a conclusdo do planejamento, os treinamentos terdo inicio (margo a novembro, no plano inicial).

3. Afase final sera destinada a avaliagdo final do projeto (dezembro, no plano inicial).

Originalmente, o projeto previa sua realizacdo entre janeiro e dezembro, o que n3o ocorrerd em funcdo da
dindmica de captacdo e tramitagcdo documental do projeto junto ao poder publico. No entanto, por se tratar

de atividades continuas de treinamento, o projeto deverd se desenvolver da seguinte forma considerando-se
/’ A
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uma possivel aprovacido pela analise técnica orgamentdria que viabilize a execucdo do projeto entre os meses

de marco de 2020 e fevereiro de 2021:

1. Ostreinamentos e competi¢des ocorrerdo entre margo e dezembro de 2020
2. O planejamento para a préxima temporada, a formagdo de novas equipes e a avaliacdo final da temporada atual,
atendida pelo presente projeto, acontecerdo nos meses de janeiro e fevereiro de 2021

3. Aavaliacdo final do projeto e preparacdo para prestagdo de contas final acontecerd em fevereiro de 2021

O cronograma de fases atualizado segue anexo a esta solicitagao.

Esclarecimento a respeito das despesas a serem pagas:

Reforca-se que o projeto Paulistano Esportes 2 viabilizard o pagamento parcial de saldrios e encargos, com
os valores relativos a férias sendo pagos com recursos préprios do Clube. Assim, o projeto terd 12 meses de
duracdo mas os profissionais serdo remunerados durante 11 meses, excluindo-se os periodos de férias de
cada um. Porisso, e APENAS para efeito de planejamento, o cronograma de desembolso financeiro considera

que no més 11 do projeto (teoricamente janeiro de 2021), ndo havera execugao financeira.

Critérios de selecdo de recursos humanos:
Os profissionais eventualmente j& empregados pelo proponente poderdo ser redirecionados para atuacdo
no projeto, passando a ter parte de sua remuneragao, bem como parte dos respectivos encargos trabalhistas,

executada com recursos incentivados.

Critérios de selecdo de atletas:

Participardo do projeto atletas selecionados pela sua capacidade e desempenho esportivo, sendo vedados
critérios de escolha baseados em vinculos comerciais ou econémicos com o Clube e futuros patrocinadores
ou doadores. As equipes s3o compostas, em grande parte, por atletas ndo pertencentes ao quadro

associativo do Paulistano, conforme previsto no artigo 119 de seu Estatuto Social.

Realiza¢3o de treinamentos e competigdes:

Os treinamentos dos atletas ocorrerdo durante os horarios de atividades dos profissionais, os quais sao
indicados no detalhamento das acdes do projeto. Os horarios de treinamentos sdo sujeitos a alteracées em
virtude do trabalho de periodizacdo e do calendario de competigBes, as quais deverdo ocorrer de acordo com
a programagdo que segue anexa a este projeto. As competi¢Ses estdo sujeitas a alteracdes conforme

programacao das entidades de administragdo do desporto. /
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Comunicagdo visual:

Os logotipos obrigatérios previstos na legislacdo serdo utilizados nos uniformes de jogos e treinamentos,
conforme detalhamento no Plano Bésico de Identidade Visual que segue anexo a esta solicitacdo e que

obedece as normas dispostas na Portaria n? 269/2018.

Lista de documentos anexos a esta solicitacdo:
1. Planilha de ajuste orgamentario
Orgamento analitico
Cronograma fisico de execugao
Cronograma fisico-financeiro de desembolso
Cronograma de fases
Relacdo de recursos humanos
Registro de aportes e transferéncias

Grade horaria de treinamentos

o PN o s W

Resumo de distribuicdo de fontes de recursos

=
o

. Plano Basico de Identidade Visual

[E
=

. Termo de Colaboracdo 68/2016 CBC

=
N

. Declaracdo de inexisténcia de vinculo profissional

=
w

. Declarac3o de inexisténcia de recursos incentivados para manutengdo e organiza¢do de equipes ou
competi¢des profissionais

14. Declaragcdo de que ndo possui capacidade de atrair investimentos

15. Declaracdo de inexisténcia de sobreposicdo de recursos financeiros

16. Extrato bancéario atualizado da conta de captacdo

17. Calendério de competicdes

Condic¢bes de acessibilidade:
Embora n3o haja previsdo de prética paradesportiva, o Clube dispde de estrutura adequada para a acesso de
espectadores com restricdes de mobilidade as dreas de realizacdo das atividades esportivas por meio de
rampas de acesso, banheiros adaptados, corrimdes e vagas destinadas a este fim, que permitem o livre

deslocamento de idosos e deficientes, permitindo a democratizagdo do acesso.
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VII. JUSTIFICATIVA: Por que se propde o projeto, sua importancia para o desenvolvimento do esporte no Pais
e/ou na regido geografica de execugdo e justifique a conveniéncia de utilizacdo de apoio financeiro com
recursos incentivados de que trata a Lei n2 11.438/06.

A presente solicitacdo de apoio tem o intuito de melhorar as acdes esportivas ja desenvolvidas pelo Club
Athletico Paulistano junto aos departamentos das modalidades selecionadas, facilitando aos atletas o
treinamento, o estimulo ao desenvolvimento técnico e esportivo por meio da remuneracdo de profissionais

gue compodem as equipes técnicas.

A aprovagao desse projeto nos termos do mecanismo de incentivo fiscal ao esporte viabilizard condices ao
proponente de atrair patrocinadores e recursos para o pagamento dessas despesas, auxiliando sobremaneira
o desenvolvimento técnico de atletas e equipes, em especial as categorias de base, que comp&em a quase

totalidade dos beneficiarios previstos.

Desde a sua fundagdo, o Club Athletico Paulistano esteve empenhado em incentivar a pratica de esportes,
primando pela qualidade e alto nivel de seus atletas nas diversas modalidades existentes. Diante de sua
trajetdria no esporte, consolidou-se como celeiro brasileiro de talentos do esporte especializado, contando
com uma infraestrutura para treinos e competicSes, bem como suporte administrativo eficiente para os

departamentos esportivos.

Dentre as principais atividades disponibilizadas destacam-se as modalidades que serdo atendidas nessa
solicitacdo de apoio, ou seja, esgrima, futebol, judd, natacdo, polo aquatico e voleibol, havendo, inclusive
atletas que hoje representam o Brasil em competi¢8es internacionais e que foram revelados pelas categorias

de base do Clube.

Sob o ponto de vista formal, o Clube é regido por um Estatuto Social e tem como poderes internos a
Assembleia Geral, o Conselho Deliberativo e a Diretoria, seus érgdos internos administrativos, assim como o
Conselho Fiscal, 6rgao autbnomo de fiscalizagdo das atividades de gestdo financeira e orcamentéria do
Paulistano que, conjuntamente, zelam por uma atuagdo que privilegia a transparéncia e gestdo democratica,

inclusive definidas estatutariamente, em consonéancia com a legislacdo de regéncia.

A Assembleia Geral é integrada por todos os associados no gozo de seus direitos estatutarios e é 6rgdo

soberano de poder interno do Clube. O Conselho Deliberativo possui funcdes ndo administrativas,
|
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complementando a Assembleia Geral naquilo que n3o lhe for competéncia exclusiva. A Diretoria atribuem-

se as fungdes administrativas e de gest3o do Paulistano.

As Diretorias do Clube sdo apoiadas por departamentos, sendo que no caso da Diretoria de Esportes hd um
respectivo Departamento de Esportes composto por um corpo permanente de profissionais que atuam nas
areas de gestdo esportiva e de projetos, além de equipes técnicas de apoio aos atletas de alto nivel e escolas

de iniciacdo esportiva.

Capacidade técnica operacional:

O histdrico das agdes desenvolvidas pelo Clube pode ser claramente identificado por meio da documentacio
de comprovacdo de capacidade técnica operativa enviada quando da apresentacdo do projeto. O
detalhamento das agSes demonstra, de forma inequivoca, a capacidade técnica e gerencial de execucgdo do
Paulistano, que também ja realizou diversos projetos viabilizados com recursos da Lei de Incentivo ao Esporte

relacionados a seguir:

e Badminton Paulistano (processo 58701.001735/2011-02)

e Basquete Paulistano (processo 58701.011618/2013-19)

e Basquete Paulistano 2 (processo 58000.011198/2016-11)

e Polo Aquatico Paulistano (processo 58701.001737/2011-93)

e Polo Aquatico Paulistano Il (processo 58701.003389/2015-12)
e Remo Paulistano (processo 58000.002422/2009-46)

e Ténis Paulistano (processo 58701.009568/2013-00)

O Paulistano também apresentou e teve aprovado mais cinco projetos atualmente em captacdo:
e Paulistano Esportes 1 (processo 58000.010937/2018-19)
e Paulistano Esportes 3 (processo 71000.043090/2019-90)
e Paulistano Esportes 4 (processo 71000.043065/2019-14)
e Paulistano Esportes 5 (processo 71000.043088/2019-11)
e Paulistano Esportes 6 (processo 71000.043113/2019-66)
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VIIl. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar as metas de qualidade 3 nova realidade dos
recursos captados: — quais os resultados e beneficios a serem alcancados, mensurdveis ndo numericamente,
bem como as metas de quantidade — mensuraveis numericamente —, ambas com respectivos indicadores —
de que forma as metas serao aferidas — de acordo com os objetivos propostos neste plano de trabalho
apresentado para analise técnica.

Metas qualitativas:
Meta 1: Oferecer condicdes adequadas de treinamento aos atletas
e Indicador: Equipe técnica qualificada

e Instrumento de verificacdo: Relagdo de recursos humanos remunerados pelo projeto

Meta 2: Obter classificacBes significativas em possiveis competicbes estaduais e nacionais
e Indicador: Participacdo em competicdes que venham a ser disputadas no periodo

e Instrumento de verificacdo: Relatdrio técnico geral

Metas quantitativas:
Meta 1: Participar de, no minimo, uma competi¢do nacional nas modalidades esgrima, judd, natagdo e polo
aquatico.
e Indicador: Participagdo nas competi¢cdes

e Instrumento de verificacdo: Relatério técnico apresentando resultados das competicGes

Meta 2: Participar de, no minimo, uma competigdo interclubes nas modalidades futebol e voleibol.
e Indicador: Participagdo nas competi¢cdes

e Instrumento de verificacio: Relatdrio técnico apresentando resultados das competicGes
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IX. DESCRI(;AO DAS A(;()ES: Devera ser mantida a mesma numeracdo de acdes e itens, conforme plano de
trabalho autorizado pela Comissdo Técnica. Os itens que sofrerem modificacdes ou que forem excluidos,
devido a parcialidade de captacdo, deverdo ser descritos explicando como serdo desenvolvidos. ltens
excluidos deverdo constar neste anexo como “excluidos” e na planilha orcamentdria deverdo ser retirados,
e as acoes/itens renumerados.

ETAPA 1 — ATIVIDADE FIM
Agdo 1 - recursos humanos

Serdo viabilizados os pagamentos parciais de saldrios de 12 profissionais conforme detalhamento a seguir.

Iltem 1.1 - Coordenador técnico

e Modalidade: natacdo

e Atribui¢Ges: responsavel por coordenar a equipe técnica na elaboragdo, execugdo e coordenagao dos
treinamentos e jogos, sendo também, hierarquicamente, responsavel pelos atletas.

e Regime de contratacao: CLT

e Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Coordenador I

e Horario base de trabalho (sujeito a variacdes): terca a sexta, das 06h30 as 17h30 + competicdes

e Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

e Duracdo: 11 meses (um més pago com recursos captados e 10 meses pagos com recursos
transferidos de saldos de outros projetos)

e Valor unitario: RS 5.530,00

e Valor total: RS 60.830,00

e Observacao: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

Iltem 1.2 - Coordenador técnico

Modalidade: polo aquatico
e AtribuicBes: responsavel por coordenar a equipe técnica na elaboracao, execugdo e coordenacgdo dos
treinamentos e jogos, sendo também, hierarquicamente, responsavel pelos atletas.
e Regime de contratacao: CLT
e Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Coordenador II
e Horario base de trabalho (sujeito a variacdes): segunda a sexta, das 17h30 as -22h + competi¢des

e Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa
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Duracdo: 11 meses (um més pago com recursos captados e 10 meses pagos com recursos
transferidos de saldos de outros projetos)

Valor unitario: RS 5.530,00

Valor total: RS 60.830,00

Observacio: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

ltem 1.3 — Treinador

Devido a captacdo parcial, este item foi excluido do projeto

ltem 1.4 - Treinador

Devido a captacido parcial, este item foi excluido do projeto

Item 1.5 - Treinador

Modalidade: esgrima

AtribuicBes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratacao: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador B

Horario base de trabalho (sujeito a variacdes): terca a sexta, das 17h as 21h + competicdes
Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracdo: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 9.600,00

Valor total: RS 105.600,00

Observacio: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto Vv
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ltem 1.6 - Treinador

Modalidade: futebol

AtribuicBes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratagao: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Horario base de trabalho (sujeito a variagBes): segunda e quarta das 13h as 20h, terca e quinta das
08h as 20h, sabado das 07h as 15h, domingo das 11h as 18h + competicdes

Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracido: 11 meses (todos 0s meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 5.610,00

Valor total: RS 61.710,00

Observacdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

ltem 1.7 - Treinador

Modalidade: futebol

AtribuicSes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratacao: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Hordrio base de trabalho (sujeito a varia¢des): segunda a quarta das 10h as 19h, terca e quinta das
07h as 17h, sdbado das 07h as 15h, domingo das 11h as 18h + competi¢cdes

Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Durac3o: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 7.500,00

Valor total: RS 82.500,00

Observacdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto
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ltem 1.8 - Treinador

Modalidade: futebol

AtribuicGes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratagao: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Horario base de trabalho (sujeito a variages): segunda a quarta das 13h as 20h, terca e quinta das
08h as 20h, sabado das 07h as 15h, domingo das 11h as 18h + competicdes

Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duragdo: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 4.360,00

Valor total: RS 47.960,00

Observacdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

ltem 1.9 - Treinador

Modalidade: judo
AtribuicGes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratagdo: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador B

Horario base de trabalho (sujeito a variacbes): segunda, quarta e sexta das 08h as 12h; terca e quinta
das 08h as 18h

Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracgdo: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 7.250,00

Valor total: RS 79.750,00

Observacdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses
do projeto
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ltem 1.10 - Treinador

Modalidade: judd

AtribuicBes: responsével pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratacdo: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Horério base de trabalho (sujeito a variacdes): segunda, quarta e sexta das 12h as 21h30, terca e
quinta das 9h as 20h30 + competicdes

Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracdo: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 1.210,00

Valor total: RS 13.310,00

Observacio: as férias serfo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

ltem 1.11 - Treinador

Modalidade: natacao

AtribuicBes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; devera interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratacao: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador C

Horario base de trabalho (sujeito a variagdes): segunda, quarta e sexta das 6h as 9h30 e das 14h-16h;
terca e quinta das 5h as 9h30 e das 14h-17h; sdbado das 7h30 as 10h + competicGes
Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracdo: 11 meses (todos 0s meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 9.940,00

Valor total: RS 109.340,00

Observacio: as férias serfo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto
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ltem 1.12 - Treinador

Modalidade: polo aquatico

AtribuicBes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; deverd interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratacdo: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Hordrio base de trabalho (sujeito a variagbes): segunda a sexta das 14h as 20h + competicdes
Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duragdo: 11 meses (todos 0s meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 7.150,00

Valor total: RS 78.650,00

Observacgdo: as férias serao pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

Item 1.13 - Treinador

Modalidade: voleibol

Atribuigdes: responsavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os
atletas na busca dos melhores resultados; deverd interagir com o coordenador técnico e a equipe
multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

Regime de contratagdo: CLT

Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

Horario base de trabalho (sujeito a variagdes): terga, quinta e sexta das 14h as 20h + competicdes
Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

Duracdo: 11 meses (todos os meses pagos com recursos captados)

Valor unitario: RS 7.500,00

Valor total: RS 82.500,00

Observagdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto
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ltem 1.14 - Treinador

e Modalidade: voleibol

AtribuicBes: responséavel pelo treinamento técnico da modalidade, corrigindo e aperfeicoando os

atletas na busca dos melhores resultados; deverd interagir com o coordenador técnico e a equipe

multidisciplinar para suporte e complemento do seu trabalho.

e Regime de contratagdo: CLT

e Nivel técnico conforme tabela de referéncia de RH do Ministério da Cidadania: Treinador D

e Horéario base de trabalho (sujeito a variacdes): ter¢a, quinta e sexta das 14h as 20h + competicdes

e Quantidade/unidade de medida: 1 pessoa

e Duracdo: 11 meses (um més pago com recursos captados e 10 meses pagos com recursos
transferidos de saldos de outros projetos)

e Valor unitario: RS 6.360,00

e Valor total: RS 69.960,00

e Observagdo: as férias serdo pagas com recursos do clube, completando assim o periodo de 12 meses

do projeto

Acdo 2 - encargos trabalhistas

Sendo que as contratacdes de todos os profissionais relacionados nas a¢des 1.1 a 1.14 foram realizadas no
regime CLT, serdo pagos 0s encargos sobre 0s respectivos salarios no percentual de 43,5%, correspondendo
a INSS (20%), FGTS (8%), PIS (1%), RAT/FAP (1,97%), terceiros (4,2%) e 13° salario (8,33%). As demais

contribuicdes obrigatérias decorrentes do regime CLT serdo pagas com recursos proprios do Clube.

ETAPA 2 — ATIVIDADE MEIO (DESPESAS ADMINISTRATIVAS)

N30 havera. O Club Athletico Paulistano mobilizara suas estruturas fisica e administrativa, além de seu corpo / ’

de colaboradores, para cuidar do seu gerenciamento.
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ETAPA 3 — SERVICOS DE PRODUCAO

Acdo Unica: Elaboragéo e captacio

Conforme previsto no Decreto 6.180/07 (art. 12, paragrafo 22) ¢/c/ a Portaria 120/09 (art. 65), como se trata
de projeto que atende a manifestacdo do desporto de rendimento, admite-se a inclusio de verba de até 5%
(cinco por cento) do valor do projeto (atividade fim + despesas administrativas) para o pagamento do servico
de auxilio na elaboracdo do projeto, situagdo que foi necessaria para a remuneragao de empresa
especializada na captagdo de recursos junto aos contribuintes habilitados para frui¢do do incentivo. Reducdo

de RS 53.800,00 (5%) para RS 26.231,10 pagos com recursos de captacao.
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X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(1) Recursos proéprios da entidade proponente.

(2) Recursos da Administracdo Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito
Federal, envolvidos na execugao do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, estaduais, municipais ou Distrito Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execugdo do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das citadas
anteriormente.

(5) Receitas eventualmente geradas com a execugdo do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n® 11.438/06, n3o podendo estar
duplicado nas outras fontes de recursos o custeio das ages relacionadas ao valor pleiteado.

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indigue para cada origem, em que, no projeto proposto, serd gasto o valor previsto.

ORIGEM DO

FONTES RECURSO (7} FINALIDADE (8) VALOR (R$)

ATIVIDADE(S) FIM

. Recursos Proprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

. Receitas Previstas

U WIN |k

. VALOR PLEITEADO 1.223.968,90

ATIVIDADE(S) MEIO

. Recursos Préprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

. Receitas Previstas

DU (WIN [P

. VALOR PLEITEADO

TOTAL GERAL 0,00
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’ Xl. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA \
N ~ _ PERIODO DE EXECUCAO VALOR POR
ACAO N2 DENOMINACAO DA ACAO (* = B =
¢ 5 R0 () INiclo | DURAcCAO ACAO (R$)
ATIVIDADE(S) FIM

1 Recursos humanos - atividade fim 852.940,00

2 Encargos trabalhistas 371.028,90
TOTAL ATIVIDADE FIM 1.223.968,90

ATIVIDADE(S) MEIO

TOTAL ATIVIDADE MEIO

0,00

TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM

1.223.968,90

ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS

Valor

26.231,10

Porcentagem

3,06%

I TOTAL GERAL DO PROJETO

1.250.200,00 |

(*) As acOes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orgamento analitico

Obs.: Neste caso, a composicdo financeira se dard da seguinte forma:
Recursos captados: RS 1.076.000,00

(+) Recursos transferidos: RS 180.884,36
(=) Subtotal: RS 1.256.884,36

(-) Recursos n3o utilizados: RS 6.684,36
(=) Total: R$ 1.250.200,00
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