RECURSOS HUMANOS

Descri¢ao de Cargo

Contrato de Trabalho e aditivos
Ficha de Registro

Carteira Profissional

Folhas e Demonstrativos de Pagamento Ago/2015 a
Jun/2016.

Funcionarios: Guilherme Akio Kumasaka

PROJETO “BADMINTON PAULISTANO”

Processo: 58701.001735/2011-02

s

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE



¢ @(,E DESCRIGAO DE CARGO 1- ATUALIZADO EM 07/2015

i

IDENTIFICACAQO

2-TITULO DO CARGO 3- DIRETORIA
TECNICO DE BADMINTON GERENCIA DE ESPORTES
4- CARGO DO SUPERIOR IMEDIATO 5- DIRETORIA 6- UNIDADE
GERENTE DE ESPORTES
7- DEPARTAMENTO
ESPORTES

l:l Executivo / Nivel Superior / Supervisor D Técnico / Administrativo / Operacional

8- MISSAO DO CARGO (Resumo das fungdes)

Treinar/ preparar e repassar aos atletas/pais os principios técnicos da modalidade, respeitando as regras ditadas pela
federagao/confederagao.

PARA OS CARGOS TECNICOS / ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS NAO PREENCHER OS ITENS 9,10 e 11
9- ORGANOGRAMA

Seu 2° Nivel de Reporte

GERENTE DE Seu 1° Nivel de Reporte
ESPORTES
I
TECNICO DE Titulo de seu Cargo
BADMINTON
10- TITULOS DOS OUTROS CARGOS SUBORDINADOS AO SEU SUPERIOR | 11-TITULOS DOS CARGOS DE SEUS SUBORDINADOS DIRETOS

12- RESPONSABILIDADES PRINCIPAIS (Descrigéo Detalhada)

-Treinar as equipes para competi¢cdes

- Orientar os atletas sobre os principios técnicos da modalidade

- Ser responsavel pelas informagbes gerais da pratica do esporte nas instalagbes do CAP, respeitando as regras
estabelecidas, orientando os atletas;

- Desenvolver a estratégia e coordenar o processo de identificagdo, recrutamento, escala e treinamento de atletas e
praticantes do esporte;

- Organizar eventos esportivos, cuidando da gestdo e entrega de competigbes esportivas;
- Responsabilizar-se por arranjos logisticos e de produgdo de materiais relevantes para todas os jogos oficiais dos
campeonatos e visitas técnicas de Federagdes Internacionais e Nacionais;

- Desenvolver relatérios e graficos de progresso da equipe (atletas e praticantes ), bem como, relatério de atividades
diarias detalhadas da competi¢ado e calendario de competi¢éo;

- Garantir que todas as politicas e procedimentos relevantes a pratica do esporte serdo seguidas pelos membros da equipe;
- Realizar outras tarefas relacionadas a projetos delegados pela Geréncia Esportiva;
- Apoiar a Geréncia Esportiva em todos os fluxos de trabalho e representar os interesses de Geréncia de Competi¢édo
Esportiva com outras areas funcionais do CAP;

- Atuar proximo as Federagbes Internacionais e Federagbes Nacionais na selecdo e treinamento dos Oficiais Técnicos
necessarios para os Jogos;

N



CONTRATO DE TRABALHO ADITIVO

Pelo presente instrumento, o Club Athletico Paulistanoc com sede & RUA HONDURAS No.
1400 , JD AMERICA, SAO PAULO, neste ato, representado por seu preposto autorizado,
infra-assinado, doravante denominado EMPREGADOR e, de de outro, Sr.(a) GUILHERME AKIO
KUMASAKA, portador (a) da CTPS n° 0002817, série: 00322, EMPREGADO (A), tém entre si,
certo e ajustado, o presente ADITIVO ao Contrato de Trabalho, mediante as cléusulas e
condigdes seguintes, gque reciprocamente outorgam e aceitam:

01. O(A) Empregado(a), em virtude da modificacio de seu Contrato de Trabalho por este
instrumento, inicialmente firmado por ocasido de sua admissdo, prestard ao Empregador
todos os servigos que lhe forem atribuidos por este, atinentes a fun¢do de TECNICO DE
BADMINTON ; \

02. O presente ajuste & por prazo indeterminade, cujas obrigacdes terdc inicio a
partir de . i

.
03. Carga Horédria de 44,00 (Quarenta e quatro horas ) semanais, cumprindoc o horéario
de trabalho base: : -

Seg 13:30 22:18
Ter '13:30 22:18
Qua 13:30 22:18
Qui 13:30 22:18
Sex 13:30 22:18
Sab FOLGA

Dom DSR

04. Os horarios estabelecidos neste contrato, bem comec as folgas semanais, poderéo
ser alterados pelo Empregador, a gqualquer tempo, se assim for necessario para o bom
desempenho dos servicos e as finalidades precipuas das atividades do Empregador,
podendo variar para o horé&ric diurnc ou noturno.

05. O horario de refeigdo e descanso, estabelecido na cléusula 03., deve ser
rigorosamente cumprido. :

06. Fica convencionado pelas partes o Regime de Prorrogacio e Compensagdc de Horario
de Trabalho, inclusive em periodo noturnc e aos sabados e domingos, sempre gque as
necessidades de servico assim o exigirem, observada a legislacdo pertinente. No caso
de prorrogacdoc de horas, estas serdc remuneradas de conformidade com a legislacéao
pertinente. ' i : ‘

07. Fica convencionado pelas partes que as folgas semanais .serdo estipuladas pelo
Empregador, em escala de revezamento, de acordo com a Portaria do MTB no. 417 de
10.06.66, caso sua folga ndo coincidir com o domingo, dado as suasatividades de Clube
Esportivo Recreativo. '

08. Fica convecionado pelas partes.que, caso seja necessario, o Empregado(a) poderi
ser convocado para © trabalho em feriados, em razdo das atividades de Clube Esportivo
Recreativo.

09. O (A) Empregado (a) obriga-se a cumprir e a respeitar integralmente o Regulamento
de Pessoal, as normas disciplinares e de trabalho adotadas pelc Empregador,
obedecendo rigorosamente o hordrio estabelecido a juizo deste.

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAO PAULO-SP
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10. Em decorréncia do presente contrato, submete-se ofa)  Empregado(a) a todas as
cléusulas e condigdes dos Dissidios, Acordos ou Convengdes Coletivas do Sindesporte,
por se tratar da Categoria Preponderante.

11. Em decorréncia do presente Contrato, obriga-se o Empregado(a) a ressarcir, por
descontos em seus saldrios, gratificacdes ou demais rendimentos, os prejuizos que por
ventura venham a causar ao Empregador, por impericia, imprudéncia, negligéncia ou
. dolo.

12. Continuam em vigor todas as demais cl&usulas do Contrato de Trabalho, ndo
modificadas por este Aditivo.

13. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato perante
duas testemunhas.

SAO PRULO,
/

Club Athletico Pauli \ GUI ME AKIO KUMASAKA

TESTEMUNHAS - TESTEMUNHAS

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAQ PAULO SP
Fone: 3065-2186 - FAX: 3065-2192 - rh@paulistano.org.br



TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, o Club Athletico Paulistano, com sede & RUA HONDURAS No.
1400 , JD AMERICA, SAO PAULO, neste ato, representado por seu prepostoc autorizado,
infra-assinado, doravante denominado EMPREGADOR e, de outro, of(a) Sr.(a) GUILHERME
AKIO KUMASAKA,, portadoer (a) da CTPS n°. 0002817, série: 00322, doravante
designado (a) EMPREGADO(A), tém entre si, certo e ajustado, o presente ADITIVO ao
Contrato de Trabalho, mediante as clausulas e condicgdes seguintes que,
reciprocamente, outorgam e aceitam:

01. O(A) Empregado(a), em virtude da modificacd3c de seu Contrato de Trabalho, por
este instrumento, inicialmente firmado por ocasi&io de sua admissio, prestard ao
Empregador todos os servigos que lhe forem atribuidos por este, atinentes a funcio de
TECNICO DE BADMINTON . ' S

02. Fica convencionado entre as partes que o(a) Empregado(a) devera cumprir a carga
horaria preestabelecida em contrato, a qual  podera flexibilizada, sempre que a
necessidade de servico assim o exigir, formando um "Banco de Horas", previsto na CLT
e conforme cldusula 14 da Convecgdc Coletiva de Traballo do Sindesporte, sendo sua
vigénecia de-1° de Outubro do ano em vigor & 30 de Setembro do ano Subsequente,

03. Para a finalidade da Compensacdc de Horas prevista na Cl&ausula anterior, ola
Empregado (a) serad avisado(a) com antecedé&ncia sobre a data da realizac¢do do evento.

04. A compensacdo das horas que integram o "Banco de Horas", podera ocorrer em data
anterior ou posterior & data da execucdo do trabalho em periodos diurno ou noturno e,
inclusive, aos sabados e domingos.

05. Havendo as "Pontes", assim chamadas, quando o(a) Empregado(a) deixa de trabalhar
em dias normais, intercalados entre o Feriado e o Sdbado e o Domingo, esses dias
deverdo ser compensados com horas suplementares em outros dias, anteriores ou
posteriores & Ponte. .

06. Caso seja necessario, o(a) Empregado(a) podera ser convocado para o  trabalho em
dia "Feriado", em raz3o das atividades de Clube Esportivo e Recreativo, havendo
compensacdo correspondente &s horas trabalhadas nesse dia, de acordo com a escala de
folgas estabelecida pela Chefia da 4rea.

07. O horério de trabalho estabelecido em contrate, bem como as folgas semanais,
poderdo ser alterados pelo Empregador, a qualquer tempo, se assim for necessario para
© bom desempenho dos servigos e as finalidades precipuas das atividades do
Empregador, podendo variar para o horadrio diurno ou noturno.

08. O horario de refeigdo e descanso, estabelecido no Contrato de Trabalho, deveri
ser rigorosamente cumprido.

09. Fica convencionado pelas partes também o Regime de Prorrogacdo de Horario de
Trabalho, inclusive em periodo noturno e aos sabados e domingos, sempre gue as
necessidades de servigo assim o exigirem, observada a legislacac pertinente.

10. As folgas semanais serdo estipuladas pelo Empregador, em escala de revezamento,
de acordo com a portaria do MTB no. 417 de 10.06.66, caso a folga ndo coincidir com o
Domingo, dado as atividades de Clube Esportivo Recreativo.
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11. O(A) Empregado(a) obriga-se a cumprir e a respeitar integralmente o Regulamento
de Pessoal e as normas disciplinares de trabalho adotadas pelo Empregador, obedecendo
rigorosamente o horario estabelecido a juizo deste.

12. Obriga-se o(a) Empregado(a) a ressarcir, por descontos em seus salarios,
gratifica¢des ou demais rendimentos, os prejuizos que por ventura venha a causar ao
Empregador, por impericia, imprudéncia, negligéncia ou dolo.

13. Submete-se o(a) Empregado(a) a todas as cl&usulas e condicdes dos Dissidios,
Acordos ou Convengdes Coletivas do Sindesporte, por se tratar da Categoria

Preponderante. .

14. Continuam em vigor todas as demais cldusulas do Contrato de Trabalho, nédo
modificadas por este Aditivo.

15. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato perante
duas testemunhas.

SAO PAULO, 1 de Julho de 2009

acdie

Club Athletico Paulis GUI AKIO KUMASAKA
1) :

RESPONSAVEL PELO(A) MENOR
2)
TESTEMUNHAS

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAO PAULO-SP
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CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO EXPERIMENTAL

Pelo presente instrumento,e nos termos do Artigoe 443, paragrafo 2o.,letra C, da
Consclidagdo das Leis do Trabalho, ¢ Club Athletice Paulistano, com sede & RUA
HONDURAS No. 1400 , JD AMERICA, SARO PAULO, neste ato, representado por seu preposto
autorizado, infra-assinado, denominado EMPREGADOR e, de outro, o(a) Sr.(a) GUILHERME
AKIO KUMASAKA,, portador da CTPS n°® 0002817 Série: 00322, CPF: 31768313822, RG:
30.655.453-7 SSP-SP, residente 4 R RIACHUELO No. 320 AP B84 A, CENTRO, CAMPINAS,
doravante designado(a) EMPREGADO(A), tém entre si, certo e ajustado, o presente
Contrato de Trabalho por Prazo Experimental, mediante as clausulas e condigdes
seguintes que, reciprocamente, outorgam e aceitam:

01. No decurso do prazo estabelecido na clidusula 1la. do presente Contrato, o(a)
Empregado (a) prestard ao Empregador todos os servigos que lhe forem atribuidos por
este, atinentes & fungdo de TECNICO DE BADMINTON .

02. 0(An) Empregado{a) é contratado(a) mediante a remuneracdoc mensal de 4.000,00
(Quatro mil reais) pagos mensalmente.

03. A remuneragdo acima, corresponde a uma contra prestacZo da jornada de trabalho de
44,00 (Quarenta e quatro horas ) semanais.

04. O(A) Empregado(a) obriga-se a prestar seus servicos aoc Empregador, de
forma continua e permanente, em horario de trabalhc base:

Seg 13:30 22:18
Ter 13:30 22:18
Qua 13:30 22:18
Qui 13:30 22:18
Sex 13:30 22:18
Sab FOLGA

Dom DSR

05. O horario de refeigdoc e descanso, estabelecido na clausula 04, deve ser
rigorosamente cumprido.

06. O (A) Empregadc (a) obriga-se a cumprir as atribuigdes inerentes as suas funcdes
e aquelas relacionadas na descrigdo de cargos e as gue venham a ser determinadas pelo
Empregador, a qualquer tempo, com o que estd de pleno acordo o Empregado.

07. Os horédrios estabelecidos neste contrato, bem como as folgas semanais, poderéo
ser alterados pelo Empregador, a qualquer tempo, se assim for necessario para o bom
desempenho dos servicos e as finalidades ' precipuas das atividades do Empregador
podendo variar para o horario diurno ou noturno.

-
08. Fica convencionado pelas partes, o Regime de Prorrogac¢3o e Compensagdo de Horario
de Trabalho,inclusive em periodo noturno e aos sédbados e domingos, sempre gque as
necessidades de servicgo assim o exigirem, observada a legislacdo pertinente. No caso
de prorrogagdo de horas, estas serdo remuneradas de conformidade com a legislacgéc
pertinente.

09. Fica convencionado pelas partes que as folgas semanais serdo estipuladas pelo
Empregador, em escala de revezamento, de acordo com a portaria do MTB no.417 de
10.06.66, caso sua folga ndo coincidir com o Domingo, em razdo das suas atividades de
Clube Esportivo Recreativo.

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAQ PAULO-SP
Fone: 3065-2186 - FAX: 3065-2192 - rh@paulistano.org.br



10. Fica convecionado pelas partes que, caso seja necessario, o Empregado(a) poderéa
ser convocado para o trabalho em feriados, em razdo das atividades de Clube Esportivo

Recreativo. %

11. O presente contrato & por prazo determinado de 45 (Quarenta e cinco ) dias, com
inicio em 01/07/2009 e vencendo-se em 14/08/2009, podendo ser prorrogadec por uma
unica vez, obedecendo ao disposto no pardg. unico do Art. 445 da CLT.

12. O (A) Empregado (a) obriga-se a gumprir e a respeitar integralmente o Regulamento
de Pessoal, as normas disciplinares e de trabalho adotadas peloc Empregador,
obedecendo rigorosamente o horario estabelecido a juizo deste.

13. Em decorréncia do presente contrato, submete-se o(a) Empregado(a) a todas as
cliusulas e condigdes dos Dissidios, Acordos ou Convencgdes Coletivas do Sindesporte,
por se tratar da Categoria Preponderante.

14. Em decorréncia do presente Contrato,  obriga-se o Empregadc{(a) a ressarcir, por
descontos em seus saldrios, gratificacdes ou demais rendimentos, os prejuizos que por
ventura venham a causar ao Empregador, por impericia, imprudéncia, negligéncia ou
dolo.

15. Na continuidade do presente contrato, apd6s o prazo experimental, permanecerdo em
vigor todas as clausulas e condigdes nele estabelecidas.

16. O (A) Empregado (a) autoriza o Empregador a depositar seus vencimentos e
adiantamentos sobre saldrics em conta corrente bancdria, a escolha do Empregador, bem
como, efetuar os pagamentos referidos, em dinheiro ou cheques emitidos pelo mesmo, se
assim for da sua conveniéncia. )

17. O presente contrato serd regido, em suas lacunas, pela legislagédo
trabalhista em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato perante as
testemunhas abaixo:

SAO PAULO, 1 de Julho de 2008.

Club Athletico Paul

GUILTF AKIO KUMASAKA

TESTEMUNHAS
1_

RESPONSAVEL PELO(A) MENOR
2_

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAO PAULO-SP
Fone: 3065-2186 - FAX: 3065-2192 - rh@paulistano.org.br



CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO EXPERIMENTAL
TERMO DE PRORROGAGCAO

Por mutuo acordo entre Empregado(a) e Empregador, fica o presente Contrato
Trabalho, que deveria vencer em nesta data, prorrogadc até o dia 28/09/2009

SAO PAULO, 14 de|Agosto Ve

de

Club Athlétiaulistano GUII.H& AKIO KUMASAKA

1_

RESPONSAVEL PELO(A) MENOR

RUA HONDURAS No. 1400 , 01428900, JD AMERICA, SAQ PAULO-SP
Fone: 3065-2186 - FAX: 3065-2192 - rh@paulistano.org.br



Club Athletico ALTERAGAO DE HORARIO

Paulistano

Conforme clausula estabelecida em contrato de trabalho, “o horario de trabalho, bem como as folgas semanais”, poderdo ser
alterados pelo Empregador, a qualquer tempo, se assim for necessario para o bom desempenho dos servigos e as finalidades precipuas
das atividades do Empregador, podendo variar para o horario diumo ou notumo e vice-versa. As folgas semanais serdo estipuladas pelo
Empregador, em escala de trabalho e/ou revezamento de acordo com portaria MPB n° 417/66. Abaixo informamos o seu horario de
trabalho atual e o horario de trabalho proposto, no qual solicitamos o seu ciente de acordo na alteragao

Dados do funcionario:

Matricula: fl_ﬂ;s —’ Depto/Setor: |BADMINTON ]
Nome completo: [GUILHERME AKIO KUMASAKA

Alteragao

De:

Escala atual de trabalho: |5x? Horério atual: ,(13h30 3s 22h18

Para:

Nova escala de trabalho: ‘éxz

Novo horario: L12h12 as 22h

Motivo da alteragéo: Adequacao da grade de horéario das aulas.

Em vigor a partir de: wep7as |

Ciente e de acordo:
q ”
sao Paulo, L de_ TUMO  de20l9 (1)&/%( W&r :

gssi hatura do funcionario

Ciente e de acordo:

Sao Paulo, ﬁ de __

de 2045~

mRA USO DO RECURSOS HUMANOS:

2\

S3o Paulo, 1(. de b@! Wc dez0% j : N3
Aprovacéo — Recursos Humanos

CLUB ATHLETICO PAULISTANO

Rua Honduras, 1400 — 01428-900 - Jardim América — S&o0 Paulo, SP
Fone: (XX11) 3065-2000 — Fax (XX11) 3065-2192




CLUB ATHLETICO PAULISTANO

TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, o Club Athletico Paulistano com sede na RUA HONDURAS, n° 1400, JD
AMERICA, SAO PAULO, neste ato representado por seu preposto autorizado, infra-assinado, doravante
denominado EMPREGADOR e, de outro, o Sr. GUILHERME AKIO KUMASAKA. portador da CTPS n°
0002817, série: 00322, EMPREGADO, tém entre si, certo e ajustado, o presente ADITIVO ao Contrato de
Trabalho, mediante as clausulas e condigdes seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam:

01. O Empregado, em virtude da modificagdo de seu Contrato de Trabalho por este instrumento, inicialmente
firmado por ocasido de sua admisséo, prestara ao Empregador todos os servigos que Ihe forem atribuidos por
este, atinentes a fung&o de TECNICO DE BADMINTON:

02. O Empregado foi contratado mediante a remuneragéo bruta de R$ 6.005,01 (Seis Mil e Cinco Reais)
pagos mensalmente para uma jornada de trabalho de 44 horas semanais:

03. Considerando que o Empregador obteve perante o Ministério do Esporte, sob o mecanismo de incentivo
fiscal ao esporte (Lei n° 11.438/2007) aprovagdo do projeto esportivo denominado BADMINTON
PAULISTANO, processo n° 58701.001735/2011-02, passara o Empregado a prestar, das 44 horas semanais
ja pactuadas com o Empregador, 40 horas semanais na fungdo de TECNICO DE BADMINTON em prol do
referido projeto e 4 horas mensais relativas ao contrato originario do qual faz parte este aditivo.

04. O presente ajuste vigera pelo periodo de 12 meses, conforme prazo de execucgdo aprovado pelo
Ministério do Esporte e constante do Termo de Compromisso, podendo ser prorrogado nos termos da
legislagéo do mecanismo de incentivo fiscal ao esporte.

05. Os recursos captados no &mbito do projeto esportivo supramencionado referentes a alinea orgamentaria
“Técnico de Badminton” serdo utilizados para o pagamento de 40 horas semanais sobre o valor liquido a ser
apurado mensalmente, ndo ultrapassando o valor de R$ 4.500,00 (Quatro Mil e Quinhentos Reais) aprovados
no ambito do Projeto. As demais 4 horas serdo suportadas diretamente pelo Empregador, bem como
recolhimentos e encargos trabalhistas obrigatérios, ndo havendo, portanto, qualquer prejuizo salarial ao
EMPREGADO.

Rua Honduras, 1400 - 01428-900, Jardim America, Sao Paulo - SP
Fone: 011-30652186 - Fax: 011-30652192
site: www.paulistano.org.br




CLUB ATHLETICO PAULISTANO

06. O Empregado obriga-se a prestar seus servigos ao Empregador, de forma continua e permanente, em
horario de trabalho base:

Segunda-feira a Sexta-feira - 12h12 as 22h00, com intervalo de 1 (Uma) hora para refeigéo, das 18h00 as
19h00.

07. A Carga Horaria de 40 (quarenta horas) semanais que serdo destinadas ao cumprimento das agdes
previstas no referido projeto serdo assim distribuidas:

Segunda-feira a sexta-feira — 13h00 as 22h00, com intervalo de 1(Uma) hora para refeigdo, das 18h as 19h00

08. Continuam em vigor todas as demais clausulas do Contrato de Trabalho ndo modificadas por este aditivo.

09. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato perante duas testemunhas.

Séao Paulo, 14 de Agosto de 2015.

CWaulistano C}uiTerme Akio Kumasaka

Testemunha Testemunha

Rua Honduras, 1400 - 01428-900, Jardim America, Sao Paulo - SP
Fone: 011-30652186 - Fax: 011-30652192
site: www.paulistano.org.br



ficha Péagina 3 de 12

REGISTRO DE EMPREGADO NE Ordem 13175 |

Autenticacdo

CNPJ: 60.927.472/0001-16

Razdo Social: Club Athletico Paulistano
Nome Comercial: Club Athletico Paulistano
Endereco: RUA HONDURAS, 1400
Bairro: JD AMERICA
CEP: 01428900
Cidade: SAO PAULO

Estado: SP
Dados Pessoais
Nome: 13175 - GUILHERME AKIO KUMASAKA Sexo: Masculino
Enderego: R RIACHUELO,320/AP 84 A Bairro: CENTRO Telefone: 019 32412832
CEP: 13015320 Cidade: CAMPINAS Estado: SP
Estado Civil: Casado Data de Nascimento: 19/02/1978 Instrugdo: Educagdo Superior
Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: CAMPINAS UF Naturalidade: SP
Dados para Estrangeiros
Identidade: Validade para RNE: Tipo de Visto:
Data Chegada: CTPS: Série:
Data de Expedicao: ; Data de Validade:
Documentos
CTPS SERIE Data de Exp. R.G./ORG/EST.EMIS Data_de_Exp. HORARIO
0002817 00322 31/01/2005 30.655.453-7 SSP-SP  09/04/2007 1-FIXO5X2
Dt. Admissdo SALARIO Forma_de_Pagto. PIS Dt. Cadast. CPF
01/07/2009 4.000,00 Mensalista 12889080244 18/02/2005 31768313822

Titulo Eleitor - n°/zona/secdo CNH - n°/categoria/validade
2317319401791 / 033 / 0046

FUNCAO CARGO CBO Adic. Insal. Adic. Peric. Nome Cons.
Reg.
TECNICO DE TECNICO DE .
BADMINTON BADMINTON 3331-15 000 Néo
Origem Cipa Num._Cons._Reg. Reg. Cons. Reg. Sigla Cons. Reg. Hab. Prof.
N&o Participante da
CIPA
Centro de Resultado: 01.8.07.02 - BASQUETEBOL
Filiagdo
Nome do Pai: RUBENS MASSANORI KUMASAKA Nacionalidade: Brasileiro
Nome da Mae : MITIE IWAMOTO KUMASAKA Nacionalidade: Brasileiro
Dados Complementares
Certif.Reservista Sindicato Banco/Agéncia/Conta
140333259988 1-S.E.C.E.F.C.E.E.S.P. 237 / 0134-1 / 106007-4
Dependentes
Nome Data Nascimento Grau de Parentesco Status
PATRICIA MACHADO BUENO KUMASAKA 13/09/1977 Cénjuge Ativo
Observactes

Hordrio da Admiss&o: 13:30 22:18 / FOLGA / DSR
Assinaturas - Admissao

Polegar Direito

SAO PAULO 01/07/2009 |
LOCAL ASSINATURA DO EMPREGADO DATA
SAO PAULO . 01/07/2009
LOCAL CLUB ATHLETICO PAULISTANO DATA
Assinaturas - Demissao ' Polegar Direito
/ /
LOCAL ASSINATURA DO EMPREGADO DATA
/f /
LOCAL CLUB ATHLETICQO PAULISTANO DATA
Ficha criada em 29/06/2009 - 10:08:33 Emissao em 30/06/2009 as 08:58:15

https://www.adpweb.com.br/scripts/rhweb18.exe/WService=rhweb18pro/ficharegemp... 30/06/2009
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Ficha de Historico

Razdo Social CNPJ/CEI Referéncia

Club Athletico Paulistano 60927472000116 30/06/2009

Filial RegistroLocalizagdo Nome Admissao

1 13175 01.8.07.02  GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009

C.P.Série p s .
Niintero CPF PIS Numero RG. Demissao Motivo

0002817/00322/SP 31768313822 1288908024-4 30.655.453-7 SSP-SP
Dados de Salario

\?i:?ng; TS Verbas de Salario Valor Percentual Motivo Data e Hora do Langamento
Dados de Fungao
Data Fungéo Motivo CBO Data e Hora do Langamento
Dados de Férias
Inicio Término Dias  Abono Periodo Aquisitivo Data e Hora do Langamento
Dados de Afastamento
Saida Motivo Data e Hora do Lancamento Retorno Data e Hora do Langamento (Retorno)
Dados de Contribuicdo Sindical ;
Més/Ano Exercicio Valor : Sindicato / Verba Data e Hora do Langamento
Portarias MTE n© 3626/1991 e 41/2007 Emissao em 30/06/2009 as 08:58:15

https://www.adpweb.com.br/scripts/rhweb18.exe/WService=rhweb18pro/ficharegemp... 30/06/2009



obrigado a usa-los, para prevenir acidentes ¢ evitar as doengas pro-
fissionais.

Mastre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam no
trabalho. i

Cada acidente ¢ uma ligio que deve ser apreciada, para evitar
maiores desgragas.

‘Todo o acidente tem uma causa que ¢ preciso ser pesquisada,
para evitar a sua repeligiio.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico ade-
quado. Nio deixe que “entendidos” e “curiosos™ concorram para o
agravamento de sua lesiio.

Se vocé nlo € eletricista, ndo se mela a fazer servigos de
cletncidade,

Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de um
acidente, amanhi sera tarde demais.

As maquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve respeiti-las.
Alenda ds recomendagdes dos membros da CIPA ¢ de seus
mestres ¢ chefes.

Conhega sempre as regras de seguranga da seglio onde vocé
trabalha. Conversa e discussdo no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengio.

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carfazes ¢
avisos sobre prevengdo de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas nio fazem
parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das maquinas nos
devidos lugares.

Pare a miquina quando tiver que conserta-la ou lubnfica-la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use equi-
pamentos de prote¢io adequados a seu servigo.

Conhega 0 manejo dos extintores e demais dispositivos de

combate ao fogo exisientes em seu local de trabalho, Vocé pode ter
necessidade de usa-los algum dia.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

CIA SOCIAL

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDEN
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NTRATO DE TRABALHO

46.011588./000]-93 .
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CONTRATO DE TRABALHO

En

Ccr
Nome da Empresa:Club Athletic. Paulistano
Ru CNP)/MF:60.927.472/0001-1¢
Enderego:RUA F DNDURAS, 141
M1 Municipio:SAO PAULO  Estado:SP
Esp. do Estabelecimento:9312300
Es; Denominagso CNAE:Cirbes socials, esportivos e similares

Ca  Funglo:TECNICO DE BADMI
CBO:333115

= Data de Admissd0:01/07/, - fRegistro:13175 Foltha /
Ficha:13175
Da Remuneracso:4.000,00 ppr més - a.utro mil reais.
Re
Nome da E aulistano
Re
Ass. do empregador ou a rogo c/test.
I s nnsssin e 22 eeretenrereseranas
Data saida ........ A€ s A8 s
Ass. do empregador ou a rogo c/test.
B e e ¥ o,
Com. Dispensa CD D8 ...ccimesrisrsosssmssnsisssssammes
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ALTERACOES DE SALARIO

Aumentado em. Q N 14 ParaRS 202, 1&
Na fung@o de..
@ § 16 [S——

CLUB AF

Aumentado em 2.4/ 2. /9., Para RS €.4¥.5,0F
Na fungio de . &im..... Dot ovaelden. ...
(9 =10 SRS por motivo de Qam.um

Aumentado em....... /. ¥ s Para RS ....ocoien
Wa FIneho 8. cmssmmsmssis s
CBO o amma POr MOtivo de .......ccooeveecniannn

Aumentado em....... / — S ParaR$ ..............
A TUREHD B . oncoincsiamsmorsnursossssensemsnamnsanpmempasansasass
CBO.....vccmsrmissmssarss por motivo de ...

ALTERACOES DE SALARIO
Aumentado em ... — /- ParaRS$...........
Bl BMGHG A€ i conmmssinsessssvmimsnssnmssmismsisssnsnnssnss .
54 - | 8 S———— por motivode ... ;

Assinatura do empregador
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CBO ..o por mptive de. ...

Aumentado em ....... | - 151 L T——
Wa FeT0 dE e smsmmissmmsissimsssssssssmssns
CBO ..civsviissossmiss por motivo de ..o
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CLUB ATHLETICO PAULISTANO

RECURSOS HUMANOS - PROJETO BADMINTON PAULISTANO - LIE 1101869-7

Funcionario
FOLHA PAGAMENTO CLUBE
Adiantamento
Saldo salario
Salério por 220h/més (44h semanais)

VALOR PARA PROJETO
p/hora

40 horas semanais
mensal pelo projeto

VALORES PARA EMISSAO CHEQUES
diferenca pelo Clube
diferenga pelo projeto

Pagamento total do projeto
Cheques projeto

Recursos do Clube
Total folha pagamento

GUILHERME AKIO KUMASAKA

jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15 jan/16 fev/16| mar/16 abr/16 mai/16 jun/16 total
- 2.402,00 2.402,00 | 2.402,00 | 2.402,00 [ 2.241,61 - 2.586,48 | 2.671,58 | 2.671,58 | 2.671,58 | 2.671,58 | 25.122,43
- 2.342,97 | 2.342,97 | 2.344,82 | 2.346,30 | 2.689,77 603,21 | 2.431,81 | 2.219,16 | 2.415,31 | 2.472,33 | 2.437,69 | 24.646,34
- 4.744,97 4.744,97 | 4.746,82 | 4.748,30 | 4.931,38 603,21 | 5.018,29 | 4.890,74 | 5.086,89 | 5.143,91 | 5.109,27 | 49.768,77

ago/15

set/15

out/15

nov/15

dez/15

jan/16

fev/16

mar/16

abr/16

mai/16

jun/16

total

45.244,33

4.744,97

4.744,97

4.744,97

4.313,61

4.313,61
431,36
4.744,97

4.315,29

4.315,29
431,53
4.746,82

nov/15

4.316,64

4.316,64
431,66
4.748,30

4.483,07

4.483,07
448,31
4.931,38

603,21
603,21

4.562,08

4.562,08
456,21
5.018,29

4,446,13

4.446,13
444,61
4.890,74

4.624,45

4.624,45
462,44
5.086,89

4.676,28

4.676,28
467,63
5.143,91

4.644,79

4.644,79
464,48
5.109,27

4.093,07
20.553,27

45.127,32

45.127,31
4.641,44
49.768,75




Club Athletico Paulistano

CNPJ: 60.927.472/0001-16

Rua Honduras, 1400, Jardim America
Sao Paulo/SP  Tel.: 011-30652186

Demonstrativo de Pagamento de Salario
Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO CENTRO DE CUSTO
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 | PROJETO BADMINTON (LIE)
CARGO | FUNGAD BANCO / AGENCIA | CONTA MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TECNICO DE BADMINTON 237 /01341 /01060074 13175 2015/08
Cad. Descrigdo Ref. Vencimentos Descontos
101 Salario Normal 25,9400 6.005,01
401 INSS sobre Salérios 513,01
403 IRRF sobre Salarios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 22,0000 40,70
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,16
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05
TOTAL DE VENCIMENTOS: TOTAL DE DESCONTOS:
6.005,01 3.662,04
VALOR LiQuIDO: 2.342.97
SALARIO BASE SALARIO CONTRIB. INSS BASE DO FGTS FGTS DO MES BASE DO IRRF Faixa do IRRF
6.005,01 4.663,75 6.005,01 480,40 5.112,82
/ / Assinatura:




Club Athletico Paulistano Pag.: 1

Resumo por Lotagao Normal Data: 27/08/2015
Hora: 16:02:33
Compet.: 2015/08 Vig.: 01/08/2015 Folha: 01.11  Folha Mensalistas
Denominagéo Referéncia Valor Tipo

Empresa: 001 - Club Athletico Paulistano

Filial: 1 - Club Athletico Paulistano

Lotagdo: 41803030000 - PROJETO BADMINTON (LIE)
101 Salario Normal 25,9400 6.00501 P
401 INSS sobre Saldrios 51301 D
403 IRRF sobre Salarios 536,66 D
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 240200 D
434 Desc. Refeicao 22,0000 4070 D
462 Desc. Garagem 5563 D
465 Desc. Cesta Basica 1583 D
531 Assistencia Medica - Original 3816 D
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05 D
604 Salario Contrib. INSS até Teto (Sal) 466375 A
606 Base Liquida IRRF (Salérios) 511282 A
615 Sal. Ref. Carga Hor. Mensal 220,0000 6.00501 A
616 Sal. Corresp. a Jornada Integral 220,0000 6.00501 A
648 Sal.Contrib. Acumul.(Salario) 466375 A
651 FGTS - Deposito SEFIP 48040 A
673 INSS Empresa (Salario) - Ctbl. 20,0000 1.201,00 A
674 INSS Empresa (Férias) - Ctbl. 20,0000 000 A
675 INSS Empresa (130.Saldrio) - Ctbl. 20,0000 000 A
676 FGTS Empresa (Salario) - Ctbl. 0,0800 480,40 A
677 FGTS Empresa (Férias) - Ctbl 0,0800 000 A
678 FGTS Empresa (130.Salério) - Ctbl. 0,0800 000 A
679 INSS Empresa Terceiros (Sal) - Ctbl. 2,7000 162,13 A
680 INSS Empresa Terceiros (Fer) - Ctbl. 2,7000 000 A
681 INSS Empresa Terceiros (130) - Ctbl. 2,7000 0,00 A
682 INSS Empresa S.A.T.(Sal) - Ctbl. 2,5200 151,32 A
683 INSS Empresa S.A.T, (Fer) - Ctbl. 2,5200 000 A
684 INSS Empresa S.A.T. (130) - Ctbl. 2,5200 000 A
690 Remun. Empregados e Avulsos - GRPS 6.00501 A
692 INSS Empresa - GRPS 1.201,00 A
693 INSS Empr. Terceiros - GRPS 162,13 A
694 INSS Empr. S.A.T. - GRPS 151,32 A
729 IR SOBRE PIS 60,05 A
736 Custo Empresa Assist.Medica Original 373,62 A
801 Base Contrib. Salarios INSS 6.00501 B
802 Base Bruta para IRRF (Salarios) 5.492,00 B
803 Base para FGTS 6.005,01 B
831 Base INSS Empresa (Salario) - Ctbl. 6.00501 B
834 Base FGTS (Salério) - Ctbl. 6.00501 B
862 BASE PIS 6.00501 A
873 Base TOTAL FGTS Ativos (SAL + FER) 6.00501 A
877 Base TOTAL Total FGTS Recol FGTS 6.00501 A
881 FGTS - SEFIP Total 8% 48040 A
900 Total Ded. Depend. p/ IRRF 379,18 A
981 Liquido Folha Mensal Contabil 234297 A
997 Total de Proventos 6.005,01 A
998 Total de Descontos 3.662,04 A
999 Liquido 234297 A

Total de Colaboradores da Lotagdo: 1

Total de Colaboradores da Lotag&o por Situagéo:
Ativos: 1

Total de Colaboradores da Empresa: 1

Humanus - rrrsit_o.rpt



Club Athletico Paulistano Pég.: 2

Resumo por Lotagdo Normal Data: 27/08/2015
Hora: 16:02:33
Compet.. 2015/08 Vig.: 01/08/2015 Folha: 01.11  Folha Mensalistas
Denominagéo Referéncia Valor Tipo
Empresa: 001 - Club Athletico Paulistano
Filial: 1 - Club Athletico Paulistano

Total de Colaboradores daEmpresa por Situagdo:
Ativos: 1

Humanus - rrrsit_o.rpt



Club Athletico Paulistano

CNPJ: 60.927.472/0001-16

Rua Honduras, 1400, Jardim America
Sao Paulo/ SP  Tel.: 011-30652186

Demeonstrativo de Pagamento de Salario

Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAOQ FJTRO DE CUSTO
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 | PROJETO BADMINTON (LIE)
CARGO / FUNGAO BANCO / AGENCIA | CONTA MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TECNICO DE BADMINTON 237 /01341/ 01060074 13175 2015/09
Cod. Descrigao Ref. Vencimentos Descontos
101 Salério Normal 25,9400 6.005,01
401 INSS sobre Salérios 513,01
403 IRRF sobre Salarios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 22,0000 40,70
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,16
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05
TOTAL DE VENCIMENTOS: TOTAL DE DESCONTOS:
6.005,01 3.662,04
VALOR LiQuiDo: 2.34297
SALARIO BASE SALARIO CONTRIB. INSS BASE DO FGTS FGTS DO MES BASE DO IRRF Faixa do IRRF
6.005,01 4.663,75 6.005,01 480,40 5.112,82
/ / Assinatura:




Club Athletico Paulistano Pég.: 13
Resumo por Centro de Custo Normal Data: 28/09/2015
Hara: 19:57:10
Compet.: 2015/09 Vig.: 01/09/2015 Folha: 01.11  Folha Mensalistas
Rubrica Denominacao Referéncia Valor Tipo
Empresa: 001 - Club Athletico Paulistano
Filial: 1 - Club Athletico Paulistano
Centro de Custo: 4180303000 - PROJETO BADMINTON (LIE)
101 Salario Normal 25,9400 6.005,01 P
401 INSS sobre Salarios 513,01 D
403 IRRF sobre Salarios 536,66 D
41 Desc. Adiantam, Quinzenal 2.402,00 D
434 Desc. Refeicao 22,0000 40,70 D
462 Desc. Garagem 55,63 D
465 Desc. Cesta Basica 15,83 D
531 Assistencia Medica - Original 38,16 D
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05 D
604 Salario Contrib. INSS até Teto (Sal) 466375 A
606 Base Liquida IRRF (Salarios) 5.112,82 A
615 Sal. Ref. Carga Hor. Mensal 220.0000 6.005,01 A
616 Sal. Corresp. a Jornada Integral 220,0000 6.005,01 A
648 Sal.Contrib. Acumul.(Salario) 4.663,75 A
651 FGTS - Deposito SEFIP 480,40 A
673 INSS Empresa (Salario) - Ctbl. 20,0000 1.201,00 A
674 INSS Empresa (Férias) - Ctbl. 20,0000 0,00 A
675 INSS Empresa (130.Saléario) - Ctbl. 20,0000 0,00 A
676 FGTS Empresa (Salario) - Ctbl. 0,0800 480,40 A
677 FGTS Empresa (Férias) - Ctbl 0,0800 0,00 A
678 FGTS Empresa (130.Salario) - Ctbl. 0,0800 0,00 A
679 INSS Empresa Terceiros (Sal) - Ctbl. 2,7000 162,13 A
680 INSS Empresa Terceiros (Fer) - Ctbl. 2,7000 0,00 A
681 INSS Empresa Terceiros (130) - Ctbl 2,7000 0,00 A
682 INSS Empresa S.A.T.(Sal) - Ctbl. 2,5200 151,32 A
683 INSS Empresa S.A.T. (Fer) - Ctbl. 2,5200 0,00 A
684 INSS Empresa S.A.T. (130) - Ctbl. 2,5200 0,00 A
690 Remun. Empregados e Avulsos - GRPS 6.005,01 A
692 INSS Empresa - GRPS 1.201,00 A
693 INSS Empr. Terceiros - GRPS 162,13 A
694 INSS Empr. S.A.T. - GRPS 151,32 A
729 IR SOBRE PIS 60,05 A
736 Custo Empresa Assist.Medica Original 373,62 A
801 Base Contrib. Salarios INSS 6.005,01 B
802 Base Bruta para IRRF (Salarios) 5.492,00 B
803 Base para FGTS 6.005,01 B
831 Base INSS Empresa (Salério) - Ctbl. 6.005,01 B
834 Base FGTS (Salario) - Ctbl. 6.005.01 B
862 BASE PIS 6.005,01 A
873 Base TOTAL FGTS Ativos (SAL + FER) 6.005,01 A
877 Base TOTAL Total FGTS Recol FGTS 6.005,01 A
881 FGTS - SEFIP Total 8% 480,40 A
900 Total Ded. Depend. p/ IRRF 379,18 A
981 Liguido Folha Mensal Contabil 2.342,97 A
997 Total de Proventos 6.005,01 A
998 Total de Descontos 3.662,04 A
999 Liquido 2.342,97 A

Total de Colaboradores do Centro de Custo:

Total de Colaboradores do Centro de Custo por Situagao .

Ativos:

Humanus - rirsce_oapt



Club Athletico Paulistano

CNPJ: 60.927.472/0001-16

Rua Honduras, 1400, Jardim America
Sao Paulo/ SP  Tel.: 011-30652186

Demonstrativo de Pagam|
Inscr.Est.: 103886437118

ento de Salario

FUNCIONARIO ADMISSAOQ CENTRO DE CUSTO
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 | PROJETO BADMINTON (LIE)
CARGO / FUNGAO BANCO /| AGENCIA / CONTA MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TECNICO DE BADMINTON 237 /01341/01060074 13175 2015/10
Céd. Descrigéo Ref. Vencimentos Descontos
101 Salario Normal 25,9400 6.005,01
401 INSS sobre Salarios 513,01
403 IRRF sobre Salarios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 21,0000 38,85
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,16
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05
783 Custo Empresa Cesta Basica 63,35 63,35
TOTAL DE VENCIMENTOS: TOTAL DE DESCONTOS:
6.005,01 3.660,19
VALOR LiQuIDO: 2.344 82
SALARIO BASE SALARIO CONTRIB. INSS BASE DO FGTS FGTS DO MES BASE DO IRRF Faixa do IRRF
6.005,01 4.663,75 6.005,01 480,40 5.112,82

/ / Assinatura:
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Club Athletico Paulistano Demonstrativo de Pagamento de Salario
CNPJ: 60.927.472/0001-16 Inscr.Est.: 103886437118
Rua Honduras, 1400, Jardim America
Sao Paulo/SP  Tel.: 011-30652186
FUNCIONARIO ADMISSAO CENTRO DE CUSTO
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 | PROJETO BADMINTON (LIE)
CARGO / FUNGAO BANCO / AGENCIA | CONTA MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TECNICO DE BADMINTON 237 /01341 /01060074 13175 2015/1
Cad. Descrigao Ref. Vencimentos Descontos
101 Salério Normal 25,9400 6.005,01
401 INSS sobre Salarios 513,01
403 IRRF sobre Salarios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 20,0000 37,00
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,53
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05
783 Custo Empresa Cesta Basica 63,35 63,35
TOTAL DE VENCIMENTOS: TOTAL DE DESCONTOS:
6.005,01 3.658,71
VALOR LiQUIDO: 2.346,30
SALARIO BASE SALARIO CONTRIB. INSS BASE DO FGTS FGTS DO MES BASE DO IRRF Faixa do IRRF
6.005,01 4.663,75 6.005,01 480,40 5.112,82

/ / Assinatura:




Club Athletico Paulistano Pag.: 1
Folha de Pagamento Data: 26/11/2015
Competéncia: 2015/11 Vigéncia:  01/11/2015 a 30/11/2015 Folha: 0111 Folha Mensalistas Hora: 12:10:14
Céd. Proventos Refer. Valor Cod. Descontos Refer. Valor Cod. Bases e Auxiliares Valor
Filial: 1 - Club Athletico Paulistano
Matr.: 13175 - GUILHERME AKIO KUMASAKA Admissdo: 01/07/2009 Dep.Sal.Fam.: 1 Dep.IRRF: 2 Ul Sit:  Ativo
Cargo: 01645 - TECNICO DE BADMINTON Salario Nominal: 6.005,01 Lotag&o: 41803030000 - PROJETO BADMINTON (LIE)
101 Salario Normal 25,9400 6.005,01 401 INSS Salérios 0,0000 513,01 604 Teto INSS (Sal.) 4,663,75
403 IRRF s/ Salarios 0,0000 536,66 606 Bs. Lig. IRRF (Sal) 5.112,82
411 Desc. Ad. Quinzenal 0,0000 2.402,00 615 Sal.Crg.Hor.Mensal 6.005,01
434 Desconto Refeicao 20,0000 37,00 616 Sal. Corr. Jomn.Int. 6.005,01
462 Desc. Garagem 0,0000 55,63 648 Sal.Contr.Ac.(Sal.) 4.663,75
465 Desc. Cesta Basica 0,0000 15,83 651 FGTS - Depos.SEFIP 480,40
531 Assistencia Medica 0,0000 38,53 729 IR SOBRE PIS 60,05
538 Contrib. Negocial 0,0000 60,05 783 Custo Empresa Cesta 63,35
801 Base Sal. INSS 6.005,01
803 Base para FGTS 6.005,01
831 Base INSS Empr. Sal. 6.005,01
862 BASE PIS 6.005,01
900 Tot Ded. Dep IRRF 379,18
997 Total de Proventos 6.005,01
998 Total de Descontos 3.658,71
999 Liquido 2.346,30

Humanus - rrfprs_o.rpt



Club Athletico Paulistano Pag.: 2

Folha de Pagamento Data: 26/11/2015
Competéncia: 2015/11 Vigéncia:  01/11/2015 a 30/11/2015 Folha: 0111 Folha Mensalistas Hora: 12:10:14
Cdéd. Rubrica Refer. Valor

Resumo Filial

Filial: 1 - Club Athletico Paulistano

Proventos
101 Salério Normal 25,9400 6.005,01

Descontos
401 INSS sobre Salarios 513,01
403 IRRF sobre Saldrios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 20,0000 37,00
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,53
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05

Bases
801 Base Contrib. Salarios INSS 6.005,01
802 Base Bruta para IRRF (Salarios) 5.492,00
803 Base para FGTS 6.005,01
831 Base INSS Empresa (Saldrio) - Ctbl. 6.005,01
834 Base FGTS (Salario) - Ctbl. 6.005,01

Auxiliares
604 Salério Contrib. INSS até Teto (Sal) 4.663,75
606 Base Liquida IRRF (Salarios) 5.112,82
615 Sal. Ref. Carga Hor. Mensal 220,0000 6.005,01
616 Sal. Corresp. a Jornada Integral 220,0000 6.005,01
648 Sal.Contrib. Acumul.(Salario) 4.663,75
651 FGTS - Deposito SEFIP 480,40
673 INSS Empresa (Salario) - Ctbl. 20,0000 1.201,00
674 INSS Empresa (Férias) - Ctbl. 20,0000 0,00
675 INSS Empresa (130.Saldrio) - Ctbl. 20,0000 0,00
676 FGTS Empresa (Salario) - Ctbl. 0,0800 480,40
677 FGTS Empresa (Férias) - Ctbl 0,0800 0,00
678 FGTS Empresa (130.Salario) - Ctbl. 0,0800 0,00
679 INSS Empresa Terceiros (Sal) - Ctbl. 2,7000 162,13
680 INSS Empresa Terceiros (Fer) - Ctbl. 2,7000 0,00
681 INSS Empresa Terceiros (130) - Ctbl. 2,7000 0,00
682 INSS Empresa S.A.T.(Sal) - Ctbl. 2,0570 123,52
683 INSS Empresa S.A.T. (Fer) - Ctbl. 2,0570 0,00
684 INSS Empresa S.A.T. (130) - Ctbl. 2,0570 0,00
690 Remun. Empregados e Avulsos - GRPS 6.005,01
692 INSS Empresa - GRPS 1.201,00

Humanus - rrfprs_o.rpt



Club Athletico Paulistano Pag.: 3

Folha de Pagamento Data: 26/11/2015
Competéncia: 2015/11 Vigéncia:  01/11/2015 a 30/11/2015 Folha: 0111 Folha Mensalistas Hora: 12:10:14
Cdéd. Rubrica Refer. Valor
Resumo Filial
Filial: 1 - Club Athletico Paulistano
Auxiliares
693 INSS Empr. Terceiros - GRPS 162,13
694 INSS Empr. S.A.T. - GRPS 123,52
729 IR SOBRE PIS 60,05
736 Custo Empresa Assist.Medica Original 528,02
783 Custo Empresa Cesta Basica 63,35
862 BASEPIS 6.005,01
873 Base TOTAL FGTS Ativos (SAL + FER) 6.005,01
877 Base TOTAL Total FGTS Recol FGTS 6.005,01
881 FGTS - SEFIP Total 8% 480,40
900 Total Ded. Depend. p/ IRRF 379,18
981 Liquido Folha Mensal Contabil 2.346,30
997 Total de Proventos 6.005,01
998 Total de Descontos 3.658,71
999 Liquido 2.346,30
Total de Colaboradores: 1

Humanus - rrfprs_o.rpt



Club Athletico Paulistano Pag.: 4

Folha de Pagamento Data: 26/11/2015
Competéncia: 2015/11 Vigéncia:  01/11/2015 a 30/11/2015 Folha: 0111 Folha Mensalistas Hora: 12:10:14
Céd. Rubrica Refer. Valor
Resumo Empresa
Proventos
101 Salério Normal 25,9400 6.005,01
Descontos
401 INSS sobre Saldrios 513,01
403 |IRRF sobre Salarios 536,66
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.402,00
434 Desc. Refeicao 20,0000 37,00
462 Desc. Garagem 55,63
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,53
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 60,05
Bases
801 Base Contrib. Salarios INSS 6.005,01
802 Base Bruta para IRRF (Salarios) 5.492,00
803 Base para FGTS 6.005,01
831 Base INSS Empresa (Saldrio) - Ctbl. 6.005,01
834 Base FGTS (Salério) - Ctbl. 6.005,01
Auxiliares
604 Salario Contrib. INSS até Teto (Sal) 4.663,75
606 Base Liquida IRRF (Salarios) 5.112,82
615 Sal. Ref. Carga Hor. Mensal 220,0000 6.005,01
616 Sal. Corresp. 4 Jornada Integral 220,0000 6.005,01
648 Sal.Contrib. Acumul.(Salario) 4.663,75
651 FGTS - Deposito SEFIP 480,40
673 INSS Empresa (Salario) - Ctbl. 20,0000 1.201,00
674 INSS Empresa (Férias) - Ctbl. 20,0000 0,00
675 INSS Empresa (130.Saldrio) - Ctbl. 20,0000 0,00
676 FGTS Empresa (Salério) - Ctbl. 0,0800 480,40
677 FGTS Empresa (Férias) - Ctbl 0,0800 0,00
678 FGTS Empresa (130.Salario) - Ctbl. 0,0800 0,00
679 INSS Empresa Terceiros (Sal) - Cthl. 2,7000 162,13
680 INSS Empresa Terceiros (Fer) - Ctbl. 2,7000 0,00
681 INSS Empresa Terceiros (130) - Ctbl. 2,7000 0,00
682 INSS Empresa S.A.T.(Sal) - Ctbl. 2,0570 123,52
683 INSS Empresa S.A.T. (Fer) - Cthl. 2,0570 0,00
684 INSS Empresa S.A.T. (130) - Ctbl. 2,0570 0,00
690 Remun. Empregados e Avulsos - GRPS 6.005,01
692 INSS Empresa - GRPS 1.201,00
693 INSS Empr. Terceiros - GRPS 162,13

Humanus - rrfprs_o.rpt



Club Athletico Paulistano Péag.: 5

Folha de Pagamento Data: 26/11/2015
Competéncia: 2015/11 Vigéncia: 01/11/2015 a 30/11/2015 Folha: 0111 Folha Mensalistas Hora: 12:10:14
Céd. Rubrica Refer. Valor
Resumo Empresa
Auxiliares
694 INSS Empr. S.A.T. - GRPS 123,52
729 IR SOBRE PIS 60,05
736 Custo Empresa Assist.Medica Original 528,02
783 Custo Empresa Cesta Basica 63,35
862 BASE PIS 6.005,01
873 Base TOTAL FGTS Ativos (SAL + FER) 6.005,01
877 Base TOTAL Total FGTS Recol FGTS 6.005,01
881 FGTS - SEFIP Total 8% 480,40
900 Total Ded. Depend. p/ IRRF 379,18
981 Liquido Folha Mensal Contabil 2.346,30
997 Total de Proventos 6.005,01
998 Total de Descontos 3.658,71
999 Liquido 2.346,30
Total de Colaboradores: 1

Humanus - rrfprs_o.rpt



Club Athletico Paulistano

CNPJ: 60.927.472/0001-16

Rua Honduras, 1400, Jardim America
Sao Paulo/ SP  Tel.: 011-30652186

Demonstrativo de Pagamento de Salario

Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO CENTRO DE CUSTO
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 | PROJETO BADMINTON (LIE)
CARGO / FUNGAO BANCO / AGENCIA | CONTA MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TECNICO DE BADMINTON 237 /01341 /01060074 13175 2015/12
Céd. Descrigéo Ref. Vencimentos Descontos
101 Salario Normal 26,0000 5.604,03
149 Devolugao Prov. INSS Férias 513,01
401 INSS sobre Salérios 386,56
403 IRRF sobre Salarios 461,16
411 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.241,61
412 INSS sobre Férias 126,44
434 Desc. Refeicao 18,0000 36,72
462 | Desc. Garagem 65,76
465 Desc. Cesta Basica 15,83
531 Assistencia Medica - Original 38,53
538 Contribuicao Negocial Sinpefesp 64,66
620 Férias Més 4,0000 862,15 862,15
621 Férias Més Seguinte 26,0000 5.604,03 5.604,03
626 Grat. 1/3 Férias Més 287,38 287,38
627 Gratif. 1/3 Fér. Més Seguinte 1.868,01 1.868,01
639 IRRF Desc. nas Férias p/Demonstr. 1.256,22 1.256,22
783 Custo Empresa Cesta Basica 63,35 63,35
TOTAL DE VENCIMENTOS: TOTAL DE DESCONTOS:
6.117,04 3.427,27
VALOR LiQuIDO: 2.689,77
SALARIO BASE SALARIO CONTRIB. INSS BASE DO FGTS FGTS DO MES BASE DO IRRF Faixa do IRRF
6.466,19 4,663,75 6.753,56 540,28 4.838,29
/ / Assinatura:
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Club Athletico Paulistano
CNPJ: 60.927.472/0001.16
Rua Honduras, 1400, JD AMERICA

Sé&o Paulo / SP Tel.: 011 - 30652000

Demonstrativo de Pagamento de Salario
Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO LOCAL
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 ESPECIALISTADOBADMINTON
CARGO/FUNCAO BANCO/AGENCIA/CONT/| MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TEC.BADMINTON 0237/ 00134/ 01060074 13175 2016 / 01
CcOD. | DESCRICAO REFERENCI, VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais Diurnas 29,33 862,16
012 | Horas Férias Diurnas 190,67 5.604,03
140 | 1/3 s/ Férias no Més 1.868,01
281 | Desconto Adto Férias 5.938,70
301 | INSS sobre Férias 11,00 444 61
302 | INSS sobre Salarios 11,00 126,27
308 | IRRF sobre Férias 27,50 1.088,73
556 | Desc. Refeicao 10,18
609 | Desc. Cesta Basica 1,00 19,31
673 | Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 64,66
711 | Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
TOTAL DEVENCIMENTOS TOTALDEDESCONTOS
8.334,20 7.730,99
VALORLIQUIDO 603,21
SALARIO BASE SALARIO CONTR. INSS FGTSDO MES BASE CALCULO IRRF FAIXA IRRF
6.466,19 5.189,82 334,20 666,73 862,16 27,50




0001 Club Athletico Paulistano

Pag.: 1

Relacéo de Calculo
Periodo: 01/01/2016 a 31/01/2016 Tipo: Célculo Mensal
C.Custo: 12074 Badminton
Colaborador: 1- 13175 - GUILHERME AKIO KUMASAKA Admissio:  01/07/2009 Dep.IR:02  Dep.SF:01  St:Trabalhando
Cargo: TEC. BADMINTON Salério Base: 6.466,19 Estr.: 001 Classe: Nivel: F.Reg.:000013175
Cod. Tp Descrigio Referéncia Valor Cod. Tp Descrigio Referéncia Valor
1 01 HorasNomais Diurnas 2933 862,16 281 03 Desconto Adto Férias 5938,70
12 01 Horas Férias Diumas 190,67 5.604,03 301 03 INSSsobreFérias 11,00 444,61
140 01 1/3 s/ Férias no Més 1.868,01 302 03 INSSsobre Salérios 11,00 126,27
308 03 IRRF sobreFérias 27,50 1.088,73
556 03 Desc. Refeicao 10,18
609 03 Desc. CestaBasica 1,00 19,31
673 03 Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 64,66
711 03 Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
300 04 FGTS 8,00 666,73
4159 04 IRsobrePis 1,00 83,34
4213 04 Custo EmpCestaBasica 1,00 7725
4280 04 BasePis 8.334,20
4697 04 Custo Empresa- Smart 300 3,00 528,02
4708 04 Salario Hora com60% 160,00 47,03
4709 04 Salério Horacom80% 180,00 52,091
4710 04 Salario Hora com 100% 200,00 58,78
4711 04 Salario Hora com 140% 240,00 70,54
4712 04 Salario Horacom 160% 260,00 7642
4801 04 BaseLiminar(Mensal) 1.868,01
4802 04 ValorLiminar(Mensal) 373,60
5001 04 Total Assisténcia Medica 566,55
5004 04 Total CestaBasica 96,56
Totais: Proventos: 8.334,20 Vantagens: 0,00 Descontos: 7.730,99 Liquido: 603,21
Bases IRRF Proc: 862,16 FGTS Proc: 8.334,20 INSS Proc: 8.334,20 IPE Proc: 0,00

FPRF002.0PE - 28/01/2016 - 19:09:56 Club Athletico Paulistana




0001 Club Athletico Paulistano Pag.: 3

Relagado de Calculo
Periodo: 01/01/2016 a 31/01/2016 Tipo: Calculo Mensal
Totais Bases Provisio Férias Provisio 13° Salario GPS Total da Folha
Proventos: 8.334,20 IRRF Més: 862,16 Valor: 9.375,97 Valor: 538,85 Parte Empresa: 1.666,84
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 7.472,04 1/3: 312533 INSS: 135,90 Terceiros: 225,02
Descontos: 7.730,99 IRRF 13°: 0,00 INSS: 3.152,83 FGTS: 43,10 Acid. Trabalho: 170,02
Liquido: 603,21 IRRF Par: 0,00 FGTS: 1.000,10 PIS: 5,39 Convénios: 0,00
Outros: 12.899,94 INSS Més: 8.334,20 PIS: 125,01 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS13°%: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 8.334,20
Saldrio: 6.466,19 FGTS13%: 0,00
FGTSRes: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13%: 0,00 Total: 16.779,24 723,24 2.061,88 28.648,63
PIS Més: 8.334,20
Colaboradores
Situagio Descrigdo Quantidade
001 Trabalhando 1
Total de Colaboradores 01

FPRFO02.OPE - 28/01/2016 - 19:00:56 Club Athletico Paulistano




0001 Club Athletico Paulistano Pag.: 5

Relagao de Calculo
Periodo: 01/01/2016 a 31/01/2016 Tipo: Calculo Mensal
Totais Bases Provisio Férias Provisio 13° Saldrio GPS Total da Folha
Proventos: 8.334,20 IRRF Més: 862,16 Valor: 9.37597 Valor: 538,85 Parte Empresa: 1.666,84
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 7.472,04 1/3: 3.12533 INSS: 135,90 Terceiros: 225,02
Descontos: 7.730,99 IRRF 13° 0,00 INSS: 3.152,83 FGTS: 43,10 Acid. Trabalho: 170,02
Liquide: 603,21 IRRF Par: 0,00 FGTS: 1.000,10 PIS: 539 Convénios: 0,00
Outros: 12.899.94 INSS Més: 8.334,20 PIS: 125,01 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0.00 INSS13% 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 8.334,20
Salério: 6.466,19 FGTS13%: 0,00
FGTS Res: 0.00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13% 0,00 Total: 16.779,24 72324 2.061,88 28.648,63
PIS Més: 8.334,20

Colaboradores

Situagio Descrigio Quantidade
001 Trabalhando 1
Total de Colaboradores 01

FPRF002.0PE - 28/01/2016 - 19:08:56 Club Athletico Paulistano




Club Athletico Paulistano
CNPJ: 60.927.472/0001.16
Rua Honduras, 1400, JD AMERICA

Sao Paulo / SP

Tel.: 011 - 30652000

Demonstrativo de Pagamento de Salario
Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO LOCAL
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 ESPECIALISTADOBADMINTON
CARGO/FUNGAO BANCO/AGENCIA/CONT:| MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TEC.BADMINTON 0237/ 00134/ 01060074 13175 2016 / 02
COD. | DESCRIGAO REFERENCI, VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais Diurnas 220,00 6.466,19
250 | Desc. Adiantam. Quinzenal 2.586,48
302 | INSS sobre Saldrios 11,00 570,88
304 | IRRF sobre Salarios 27,50 647,58
556 | Desc. Refeicao 36,68
606 | Desc. Garagem 30,00 72,00
609 | Desc. Cesta Basica 1,00 17,57
673 | Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 64,66
711 | Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS
4.034,38
2.431,81
SALARIO BASE SALARIOCONTR.INSS BASE CALC.FGTS FGTSDOMES BASE CALCULO IRRF FAIXA IRRF
6.466,19 5.189,82 6.466,19 517,29 6.466.19 27,50




0001 Ciub Athletico Paulistano

Resumo Folha 02/2016

Periodo: 01/02/2016 a 29/02/2016 Tipo: Calculo Mensal

Pag.:

Resumo dos Eventos dos Colaboradores

Local: Total dos Colaboradores

Cod. Descrigio Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC
Provento
1 Horas Normais Diumas 220,00 6.466,19M M M M 1 9

Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participagdo de Lucros.

Cod. Descrigéio
Desconto

250 Desc. Adiantam. Quinzenal

302 INSSsobre Salarios

304 IRRF sobre Salérios

556 Desc. Refeicao

606 Desc. Garagem

609 Desc. Cesta Basica

673 Contrib Negocial Sinpfesp

711 Assist Med - Smart 300

Outros

300 FGTS
4159 IR sobre Pis
4213 CustoEmp CestaBasica
4280 Base Pis
4697 Custo Empresa - Smart 300
4708 Salério Hora com60%
4709 Salério Hora com 80%
4710 Salério Hora com 100%
4711 Salério Hora com 140%
4712 Salério Hora com 160%
5001 Total Assisténcia Medica
5004 Total Cesta Basica

Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC
2.586,48 1 24
570,88 M- 1 15
647,58 1 18
36.68 1 3
30,00 72,00 1 4
1,00 17.57 1 32
64,66 1 58
3,00 38,53 1 34
517,29 1 48
64,66 1 52
1,00 70.30 1
6.466,19 1
3,00 528,02 1
160,00 47,03 1
180,00 52,91 1
200,00 58,78 1
240,00 70,54 1
260,00 76,42 1
566,55 1 4
87.87 1 46
Usudrio: id3498

[ FrrFo01.OPE - 250272016 - 175121 Club Athletico Paulistano




0001 ClubAthletico Paulistano

Resumo Folha 02/2016

Periodo: 01/02/2016 a 29/02/2016 Tipo: Calculo Mensal

Pag.: 3

R dos Valores Totais da Ei

Local: TotaldaEmpresa

Totais ) Bases Provisio Férias Provisio 13° Salario GPS
Proventos: 6.466,19 IRRF Més: 6.466,19 Valor: 0,00 Valor: 0.00 Parte Empresa: 1.293,24
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 0,00 113: 0,00 INSS: 0.00 Terceiros: 174,59
Descontos: 4.034,38 IRRF 13°; 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0.00 Acid. Trabalho: 131,91
Liquido: 243181 IRRF Par: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Qutros: 8.606,56 INSS Més: 6.466,19 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0.00
Outros Prv: 0.00 INSS13°% 0.00 Saldo Transf. 0.00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 6.466,19
Salério: 6.466,19 FGTS 13 0,00
FGTS Res: 0.00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13% 0,00 Total: 0,00 0,00 1.599,74
PIS Més: 6.466,19

Quantidade de Colaboradores e Contribuintes Individuais da Empresa:

01

‘Total da Folha
e dos Pagamentos

8.647,88

FPRF0O01.0PE - 25/02/2016 - 17:51:21

Club Athletico Paulistano

Usudrio: id3498




Club Athletico Paulistano
CNPJ: 60.927.472/0001.16

Séo Paulo / SP

Rua Honduras, 1400, JD AMERICA
Tel.: 011 - 30652000

Demonstrativo de Pagamento de Salario
Inscr. Est.: 103886437118

- “——'—\
FUNCIONARIO ADMISSAO LOCAL
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 ESPECIALISTADO BADMINTON
CARGO/FUNCAO BANCO/AGENCIA/CONT:| MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TEC.BADMINTON 0237/ 00134/ 01060074 13175 2016 / 03
cOD. | DESCRIGAO REFERENCI. VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais Diurnas 220,00 6.678,94
250 | Desc. Adiantam. Quinzenal 2.671,58
284 | Contribuigdo Sindical 1,00 222,63
302 | INSS sobre Salarios 11,00 570,88
304 | IRRF sobre Salarios 27,50 706,08
556 | Desc. Refeicao 22,00 93,72
606 | Desc. Garagem 30,00 72,00
609 | Desc. Cesta Basica 1,00 17,57
673 | Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 66,79
711 | Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
TOTAL DEVENCIMENTOS TOTALDE DESCONTOS
6.678,94 4.459,78
VALOR LiQuIDO 2.219,16
SALARIO BASE SALARIO CONTR. INSS BASE CALC.FGTS FGTS DO MES BASE CALCULO IRRF EADCAIRRE
6.678,94 5.189,82 6.678,94 534,31 6.678,94 27,50




0001 Ciub AthleticoPaulistano Pag.: 1
Relagao de Calculo
Periodo: 01/03/2016 a 31/03/2016 Tipo: Célculo Mensal
R dos E dos C
Local: Total dos Colaboradores
Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC
Provento Desconto
1 Horas Normais Diumnas 220,00 6.67894M M M M 250 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.671,58 1 24
284 Contribuigéo Sindical 222,63 1 22
302 INSSsobre Salarios 570,88 M- 1 15
304 IRRF sobre Salarios 706,08 1 18
556 Desc. Refeicao 93,72 1 3
606 Desc. Garagem 30,00 72,00 1 4
609 Desc. Cesta Basica 1,00 17,57 1 32
673 ContribNegocial Sinpfesp 66,79 1 58
711 Assist Med - Smart 300 3,00 38,53 1 34
Outros
300 FGTS 534,31 1 48
4159 IR sobre Pis 66,79 1 52
4213 CustoEmp CestaBasica 1.00 7030 1
4280 BasePis 6.678,94 1
4697 Custo Empresa- Smart 300 3.00 528,02 1
4708 Salério Hora com60% 160,00 48,57 1
4709 Salério Hora com 80% 180,00 54,65 1
4710 Saléario Hora com 100% 200,00 60,72 1
4711 Salério Hora com 140% 240,00 72,86 1
4712 Saléario Hora com 160% 260,00 78,93 1
5001 Total Assisténcia Medica 566,55 1 44
5004 Total Cesta Basica 87.87 1 46
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salério; F = Férias; P = Participag&o de Lucros
FPRFO01.0PE - 30/03/2016 - 13:40:02 Club Athletico Paulistanc Usudrio: id3874




0001 Club AthleticoPaulistano

Pag.: 3

Relacao de Calculo
Periodo: 01/03/2016 a 31/03/2016 Tipo: Célculo Mensal
dos Valores Totais da Empresa
Local: TotaldaEmpresa
- ~ Totais B Bases Provisido Férias Provisio 13° Saldrio _GPS Total da Folha
Proventos: 6.678,94 IRRF Més: 6.678,94 Valor: 0,00 Valor: 0,00 Parte Empresa: 1.335,79 e dos Pagamentos
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 0,00 113 0,00 INSS: 0,00 Terceiros: 180,33
Descontos: 445978 IRRF 13°: 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0,00 Acid. Trabalho: 136,25
Liquido: 221916 IRRF Par: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Outros: 8.848 51 INSS Més: 6.678,94 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS13% 0,00 Saldo Transf. 0.00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 6.678,94
Saldrio: 6.67894 FGTS13%: 0,00
FGTS Res: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0.00
Dependentes IR: 2 IPE13%: 0,00 Total: 0,00 0,00 1.652,37 8.932,41
PIS Més: 6.678,94
Quantidade de Colaboradores e Contribuintes Individuais da Empresa: 01

FPRFO01.OPE - 30/03/2016 - 13:40:02

Club Athletico Paulistano

Usudrio: id3874




Club Athletico Paulistano
CNPJ: 60.927.472/0001.16
Rua Honduras, 1400, JD AMERICA

S&o Paulo / SP

Tel.: 011 - 30652000

Demonstrativo de Pagamento de Salario
Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO LOCAL
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 ESPECIALISTADOBADMINTON
CARGO/FUNGCAO BANCO/AGENCIA/CONT,| MATRICULA DATADAREFERENCIA
TEC.BADMINTON 0237 /00134/01060074 13175 2016 / 04
cOD. | DESCRIGAO REFERENCI. VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais Diurnas 220,00 6.678,94
250 | Desc. Adiantam. Quinzenal 2.671,58
302 | INSS sobre Salarios 11,00 570,88
304 | IRRF sobre Salarios 27,50 706,08
556 | Desc. Refeicao 27,00 120,20
606 | Desc. Garagem 30,00 72,00
609 | Desc. Cesta Basica 1,00 17,57
673 | Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 66,79
711 | Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
TOTALDEVENCIMENTOS TOTALDE DESCONTOS
6.678,94 4.263,63
VALORLIQUIDO 2.415,31
SALARIO BASE SALARIO CONTR. INSS BASE CALC. FGTS FGTSDOMES BASE CALCULO IRRF | FAIXA IRRF
6.678,94 5.189,82 6.678,94 534,31 6.678,94 | 27,50




0001 Club Athletico Paulistano Pag.: 1
RESUMO DE CALCULO 042016
Periodo: 01/04/2016 a 30/04/2016 Tipo: Célculo Mensal
Resumo dos Eventos dos Colaboradores
Local: Total dos Colaboradores
Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC  Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC
Provento Desconto
1 Horas Normais Diurnas 220,00 6.67894M M M M 11 250 Desc. Adiantam. Quinzenal 267158 1 24
302 INSS sobre Salarios 570,88 M- 1 15
304 IRRF sobre Salarios 706.08 1 18
556 Desc. Refeicao 120,20 1 3
606 Desc. Garagem 30,00 72,00 1 4
609 Desc. Cesta Basica 1,00 17.57 1 32
673 ContribNegocial Sinpfesp 66,79 1 58
711 Assist Med - Smart 300 3.00 38,53 1 34
Qutros
300 FGTS 534,31 1 48
4159 IR sobre Pis 66,79 1 52
4213 Custo Emp CestaBasica 1,00 70,30 1
4280 BasePis 6.678,94 1
4697 Custo Empresa - Smart 300 3,00 528,02 1
4708 Salario Hora com60% 160,00 48,57 1
4709 Salério Hora com80% 180,00 54,65 1
4710 Salério Hora com 100% 200,00 60,72 1
4711 Salério Hora com 140% 240,00 72,86 1
4712 Saléric Hora com 160% 260,00 78,93 1
5001 Total Assisténcia Medica 566,55 1 44
5004 Total Cesta Basica 87,87 1 46
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participagfo de Lucros.
FPRFOO1.OPE - 27/04/2016 - 11:08:32 Club Athletico Paulistano Usudrio: i¢3874




0001 Club AthleticoPaulistano

Periodo: 01/04/2016 a 30/04/2016 Tipo: Céalculo Mensal

RESUMO DE CALCULO 042016

Pag.: 3

R dos Valores Totais da Empresa

Local: TotaldaEmpresa

_Totais Bases Provisio Férias ~_Provisiio 13° Salario GPS
Proventos: 6.678,94 IRRF Més: 6.678,94 Valor: 0,00 Valor: 0,00 Parte Empresa: 1.33579
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 0,00 1/3: 0,00 INSS: 0,00 Terceiros: 180,33
Descontos: 4.263,63 IRRF 13°: 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0,00 Acid. Trabalho: 136,25
Liquido: 241531 IRRF Par: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Outros: 8.848,51 INSS Més: 6.678,94 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS13°: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 6.678,94
Salério: 6.678,94 FGTS13%: 0,00
FGTS Res: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13° 0,00 Total: 0,00 0,00 1.652,37
PIS Més: 6.678,94

Quantidade de Colaboradores e Contribuintes Individuais da Empresa:

01

Total da Folha
e dos Pagamentos

8.932,41

FPRFDO1.0PE - 27/04/2016 - 11.089:32

Club Athletico Paulistano

Usuario: id3874




Sao Paulo / SP

Club Athletico Paulistano
CNPJ: 60.927.472/0001.16
Rua Honduras, 1400, JD AMERICA

Tel.: 011 - 30652000

Demonstrativo de Pagamento de Salario

Inscr.Est.: 103886437118

FUNCIONARIO ADMISSAO LOCAL
GUILHERME AKIO KUMASAKA 01/07/2009 ESPECIALISTADOBADMINTON
CARGO/FUNCAO BANCO/AGENCIA/CONT/| MATRICULA DATA DA REFERENCIA
TEC.BADMINTON 0237/ 00134/01060074 13175 2016 / 05
cOD. | DESCRIGAO REFERENCI, VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais Diurnas 220,00 6.678,94
250 | Desc. Adiantam. Quinzenal 2.671,58
302 | INSS sobre Saldrios 11,00 570,88
304 | IRRF sobre Salarios 27,50 706,08
556 | Desc. Refeicao 19,00 63,18
606 | Desc. Garagem 30,00 72,00
609 | Desc. Cesta Basica 1,00 17.57
673 | Contrib Negocial Sinpfesp 1,00 66,79
711 | Assist Med - Smart 300 3,00 38,53
TOTALDE VENCIMENTOS: | TOTALDE DESCONTOS:
6.678,94 4.206,61
VALORLIQUIDO: 2.472,33
SALARIOBASE SALARIOCONTR.INSS | BASE CALC.FGTS FGTS DOMES BASECALCULOIRR | FAIXAIRRF
6.678,94 5.189,82 6.678,94 534,31 6.678,94 27,50
/ / Assinatura:




0001 Club Athletico Paulistano

Pag.:

RESUMO DE CALCULO

Periodo: 01/05/2016 a 31/05/2016 Tipo: Calculo Mensal

Resumo dos Eventos dos Col

Local: Total dos Colaboradores

Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC

Provento Desconto
1 Horas Normais Diurnas 220,00 6.67894M M M M 11 250 Desc. Adiantam. Quinzenal 2.671,58 1 24
302 INSS sobre Salarios 570,88 M- 1 15
304 IRRF sobre Salérios 706,08 1 18
556 Desc. Refeicao 63,18 1 3
606 Desc.Garagem 30,00 72,00 1 4
609 Desc. Cesta Basica 1,00 17,57 1 32
673 ContribNegocial Sinpfesp 66,79 1 58
711 Assist Med - Smart 300 3,00 38,53 1 34
Outros

300 FGTS 534,31 1 48
4159 IR sobre Pis 66,79 1 52
4213 Custo Emp CestaBasica 1.00 70,30 1
4280 BasePis 6.678,94 1
4697 Custo Empresa - Smart 300 3,00 528,02 1
4708 Saléario Hora com60% 160,00 48,57 1
4709 Salério Hora com 80% 180,00 54,65 1
4710 Salério Hora com 100% 200,00 60,72 1
4711 Salério Hora com 140% 240,00 72,86 1
4712 Salério Hora com 160% 260,00 78,93 1
5001 Total Assisténcia Medica 566,55 1 44
5004 Total Cesta Basica 87,87 1 46

Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participagéo de Lucros.

FPRFO01.OPE - 30/05/2016 - 12:48:56 Club Athistico Paulistanc Usudrio: id3874




0001 Club Athletico Paulistano

Periodo: 01/05/2016 a 31/05/2016 Tipo: Céalculo Mensal

RESUMO DE CALCULO

Pag.: 3

Ri dos Valores Totais da Empresa

Local: TotaldaEmpresa

Totais ) Bases Provisio Férias Provisio 13° Saldrio GPS
Proventos: 6.678,94 IRRF Més: 6.678,94 Valor: 556,58 Valor: 556,58 Parte Empresa: 1.33579
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 0,00 113: 185,52 INSS: 137,70 Terceiros: 180,33
Descontos: 4.206,61 IRRF13°: 0,00 INSS: 183,59 FGTS: 44,53 Acid. Trabalho: 136,25
Liquido: 247233 IRRF Par: 0,00 FGTS: 59,37 PIS: 5,57 Convénios: 0,00
Outros: 8.848,51 INSS Més: 6.678,94 PIS: 742 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS13%: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 6.678,94
Salério: 6.678,94 FGTS13% 0,00
FGTS Res: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13% 0,00 Total: 992,48 744,38 1.6562,37
PIS Més: 6.678,94
Quantidade de Colaboradores e Contribuintes Individuais da Empresa: 01

~ Total da Folha
e dos Pagamentos

10.669,27

FPRFO01.OPE - 30/05/2016 - 12:48:56

Club Athletico Paulistano

Usudrio: id3874




0001 ClubAthletico Paulistano Pag.: 1
RESUMO DE CALCULO
Periodo: 01/06/2016 a 30/06/2016 Tipo: Célculo Mensal
dos Eventos dos Colaboradores
Local: Total dos Colaboradores
Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FGIR IP PIS QTD CLC  Cod. Descrigio Referéncia ValorIN FG IR IP PIS QTD CLC
Provento Desconto
1 Horas Normais Diumas 220,00 667894M M M M 11 250 Desc. Adiantam. Quinzenal 2671,58 1 24
302 INSS sobre Salarios 570,88 M- 115
304 IRRF sobre Salarios 706,08 1 18
556 Desc. Refeicao 97,82 1A
606 Desc. Garagem 30,00 72,00 1 4
609 Desc. Cesta Basica 1,00 17.67 1 32
673 ContribNegocial Sinpfesp 66,79 1 58
711 Assist Med - Smart 300 3,00 38,53 1 34
Qutros
300 FGTS 534,31 1 48
4159 IR sobrePis 66,79 -
4213 Custo Emp CestaBasica 1,00 70,30 1
4280 BasePis 6.678,94 1
4697 Custo Empresa - Smart 300 3,00 528,02 1
4708 Salério Hora com 60% 160,00 48,57 1
4709 Salério Hora com 80% 180,00 54,65 1
4710 Salério Hora com 100% 200,00 60,72 1
4711 Salario Hora com 140% 240,00 72,86 1
4712 Salario Hora com 160% 260,00 78,93 1
5001 Total Assisténcia Medica 566,55 1 44
5004 Total Cesta Basica 87.87 1 46
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participago de Lucros.
FPRFO01.OPE - 2B/06/2016 - 13:14:33 Club Athletico Paulistano Usurio: id3874




0001 Club Athletico Paulistano

Periodo: 01/06/2016 a 30/06/2016 Tipo: Célculo Mensal

RESUMO DE CALCULO

Pag.: 3

dos Valores Totais da Empresa
Local: TotaldaEmpresa

~ Bases Provisio Férias Provisio 13° Salirio GPS
Proventos: 6.678,94 IRRF Més: 6.678,94 Valor: 0,00 Valor: 0.00 Parte Empresa: 1.33579
Vantagens: 0,00 IRRF Fer: 0,00 113: 0,00 INSS: 0.00 Terceiros: 180,33
Descontos: 424125 IRRF13° 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0.00 Acid. Trabalho: 136,25
Liquido: 2.437,69 IRRF Par: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0.00 Convénios: 0,00
Outros: 8.848,51 INSS Més: 6.678,94 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS13% 0,00 Saldo Transf. 0.00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 6.678,94
Salario: 6.678,94 FGTS13%: 0,00
FGTSRes: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 1 IPEFer: 0,00
Dependentes IR: 2 IPE13%: 0,00 Total: 0,00 0,00 1.652,37
PIS Més: 6.678,94

Quantidade de Colaboradores e Contribuintes Individuais da Empresa:

01

Total da Folha
e dos Pagamentos

8.932,41

FPRFOO1,OPE - 28/0672016 - 13:14:33

Club Athletico Paulistanc

Usudrio: id3874




